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1. Szkota Podstawowa w Mitoszewie mieszczgca sie pod adresem:
Mitoszewo 24, 84-223 Linia
jest szkotg publiczna.

§2

1. Na pieczeciach szkoty uzywana jest nazwa szkoty w petnym brzmieniu.
Szkota Podstawowa w Mitoszewie
Mitoszewo 24, 84-223 Linia
tel./fax 58 676 82 15
NIP 588-19-93-899, Regon 001172631

83
1. Szkota jest jednostkg budzetowa. Organem prowadzacym szkote jest Urzad
Gminy w Lini
2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Pomorski.Kurator Oswiaty.

84
1. llekro¢ w dalszych przepisach statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg w Mitoszewie

2) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, wychowawce
oddziatu przedszkolnego oraz innego pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w szkole;

3) uczniu - nalezy przez to rozumieé ucznia szkoty oraz w zakresie
obowigzujgcych przepiséw prawa - wychowanka oddziatu przedszkolnego
przy szkole;

4) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka;

5) oddziale — nalezy przez to rozumieé¢ oddziaty klas I-VI oraz oddziaty
przedszkolne utworzone przy szkole.



ROZDZIAL 1l
CELE | ZADANIA SZKOLY.
SPOSOBY ICH WYKONYWANIA

85
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz w
przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegodlnosci:
1) tworzy optymalne warunki realizacji dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuncze;j;
2) dba o zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego
rozwoju;
3) dba o jakos¢ pracy szkoty.
2. Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie o
systemie oswiaty i jako szkota publiczna:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przyjmuje uczniéw zamieszkatych w swoim obwodzie oraz w
uzasadnionych przypadkach uczniéow z innych obwodéw zgodnie z
odrebnymi przepisami;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;
4) realizuje ustalone podstawy programowe;
5) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng w miare
swoich
mozliwosci.

3. Nadrzednym celem dziatan edukacyjnych szkoty jest wszechstronny rozwoj
ucznia. Szczegétowymi celami szkoty sa:

1) wyposazenie ucznia w wiedze i umiejetnosci niezbedne do nauki na
wyzszych szczeblach edukaciji;

2) rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w
motywacje $wiadomg, przygotowanie ucznia do podejmowania zadan
wymagajgcych systematycznego i duzego wysitku intelektualnego i
fizycznego, wdrazanie ich do przejmowania odpowiedzialnosci za wtasne
zdrowie, rozwdj i proces uczenia sie;

3) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej i moralnej dziecka oraz
jego zdolnosci tworczych;

4) ksztattowanie systemu warto$ci opartego o: dobro, prawde,
sprawiedliwo$¢, uczciwos¢, poczucie odpowiedzialnosci, mitos¢ do
Ojczyzny, szacunek do pracy, tolerancje oraz wrazliwos¢ na innych;

5) state podnoszenie jakosci pracy, motywowanie pracownikéw do
ustawicznego rozwoju zawodowego i osobowego.

§6
1. Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadan w
zakresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania. Zadania te tworza
wzajemnie uzupetniajgce sie i rbwnowazne wymiary pracy kazdego nauczyciela.
W realizacji tych zadan wspoétuczestniczg takze inni pracownicy szkoty oraz
rodzice ucznidw.

2. Zadania szkoty:
1) tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkéw pracy kazdemu uczniowi
i pracownikowi;
2) uwzglednianie w swojej dziatalno$ci indywidualnych potrzeb oraz
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mozliwosci emocjonalnych i poznawczych uczniéw, zapewnienie im
bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;

3) stosowanie pomocy psychologiczno pedagogiczne;;

4) umozliwienie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnego
toku i programow nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) dostarczanie uczniom pozytywnych wzorcéw zachowania i postepowania;

6) stosowanie efektywnych metod pracy, dostosowanych do wieku i
naturalnej aktywnosci ucznidw,;

7) umozliwienie uczniom poznawania $wiata w jego jednosci i ztozonosci,
wspomaganie samodzielnosci uczenia sie, rozbudzanie ciekawosci
poznawczej oraz motywacji do dalszej edukacji;

8) state podnoszenie poziomu jako$ci pracy szkoty poprzez:

a) uczestnictwo nauczycieli i innych pracownikéw szkoty w réznych
formach doskonalenia zawodowego;

b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne
unowoczesnianie bazy szkolnej;

c) systematyczne badanie poziomu osiggnie¢ ucznidw w
badaniach zewnetrznych i wewnetrznych, udziat w konkursach
przedmiotowych i zawodach;

d) monitorowanie i analizowanie poziomu i efektywnosci pracy
szkoty w poszczegolnych obszarach jej funkcjonowania;

e) wspodtprace z rodzicami uczniéw, badanie ich opinii i oczekiwan.

9) wspieranie rodzicbw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow.

§7

Szkota prowadzi dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi
przepisami.

1.

2.

3.

4.

§8
W ramach srodkow finansowych okreslonych przez organ prowadzgcy szkota
organizuje zajecia dodatkowe dla uczniow.
W pierwszej kolejnosci organizowane sg zajecia wynikajgce z potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz ich zainteresowan.
Uczen uczestniczy w zajeciach o ktérych mowa w ust.1 i ust.2 za zgoda
rodzicéw.
Na terenie szkoty moga by¢ organizowane odptatne zajecia dodatkowe. Zasady
udziatu w tych zajeciach okreslajg odrebne umowy.

89
Wspétdziatanie szkoty z rodzicami w zakresie zasad i form nauczania,
wychowania i profilaktyki odbywa sie na zasadach obowigzujgcych przepisow
prawa, w tym Kodeksu Rodzinnego i Opiekunczego, z poszanowaniem prawa
rodzicow do wychowania dzieci zgodnie z ich wtasnymi przekonaniami, o ile nie
naruszajg one chronionej prawem sfery débr osobistych innych cztonkow
spotecznosci szkolne;j.
Szkota w zakresie wychowania petni funkcje uzupetniajgcg i wspomagajgca w
stosunku do rodzicow.



§10

. Szkota realizuje Program wychowawczy i Program profilaktyki uchwalone przez
rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

. Program wychowawczy obejmuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowane przez nauczycieli.

. Program profilaktyki dostosowany jest do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb Srodowiska szkolnego, obejmuje wszystkie tresci i dziatania o
charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

. Programy, o ktérych mowa w ust. 1-3 uwzgledniajg mozliwe do zapewnienia i
optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz zasady
promocji i ochrony zdrowia.



ROZDZIAL 11l
CELE | ZADANIA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH ORGANIZOWANYCH PRZY
SZKOLE. SPOSOBY ICH WYKONYWANIA

8§11
. W szkole mogg by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujgce program
wychowania przedszkolnego okreslony odrebnymi przepisami.
. Termin funkcjonowania oddziatéw w roku szkolnym oraz ich organizacje ustala
corocznie organ prowadzgcy na wniosek dyrektora.

§12
. W oddziatach przedszkolnych realizowane sg cele i zadania wynikajgce z ustawy
o systemie oswiaty oraz aktow wykonawczych do tej ustawy, w tym w
szczegoblnosci z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

. Celem wychowania przedszkolnego jest:
1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukac;ji;
2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej
orientowaty sie w tym, co jest dobre, a co zte;
3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego
radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego
znoszenia  stresow i porazek;
4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych

relacjach z dzie¢mi i dorostymi;

5) stwarzanie warunkéw sprzyjajgcych wspodlnej i zgodnej zabawie oraz nauce
dzieci o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;
6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczng; zachecanie do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych;
7) budowanie dzieciecej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i
technicznym oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich
przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych;
8) wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania sie poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
9) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;j;
10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci
i umiejetnosci, ktére sg wazne w edukaciji szkolnej.

. Aby osiggngc¢ cele wychowania przedszkolnego, nalezy wspomagac¢ rozwdj,
wychowywac i ksztatcic¢ dzieci w nastepujgcych obszarach:

1) ksztattowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie sie z
dorostymi i dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach
zadaniowych.

2) ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykéw higienicznych i
kulturalnych;

3) wdrazanie dzieci do utrzymywaniu tadu i porzadku.

4) wspomaganie rozwoju mowy dzieci.

5) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktére stosujg w
poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia.

6) wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci.

7) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wtasne oraz innych.

8) wychowanie przez sztuke:

a) dziecko widzem i aktorem,



b) muzyka i $piew, plasy i taniec,
c) rézne formy plastyczne

9) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne,
budzenie zainteresowan technicznych.

10)pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w
unikaniu zagrozen.

11)wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat.

12)wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczna.

13)ksztattowanie gotowosci do nauki czytania i pisania.

14) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

8§13
1. W oddziatach przedszkolnych organizuje sie pomoc psychologiczno -
pedagogiczng. Pomoc udzielana jest wychowankom, rodzicom i nauczycielom
wedtug zasad okreslonych w Rozdziale IV Statutu.

8§14

1. Dzieci przyjete do oddziatu przedszkolnego, podlegajgce rocznemu
obowigzkowemu przygotowaniu przedszkolnemu, ktérym stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola, obejmuje sie
indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Indywidualne roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne odbywa sie na
wniosek rodzicéw na podstawie dostarczonego do szkoty orzeczenia wydanego
przez zespot orzekajgcy w publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym poradni specjalistyczne;j.

3. Dyrektor organizuje indywidualne roczne przygotowanie przedszkolne w sposéb
zapewniajgcy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczgcych
warunkéw realizacji potrzeb dziecka oraz formy udzielanej pomocy, w tym
szczegolnie ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zaje¢ indywidualnego
wychowania przedszkolnego z dzieckiem.

8§15

1. Do oddziatéw przedszkolnych przyjmuje sie dzieci z orzeczeniem do ksztatcenia
specjalnego.

2. Szkota zapewnia przyjetym dzieciom z orzeczeniem do ksztatcenia specjalnego:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego,

2) realizacje programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych dziecka,
3) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,
4) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym.
3. W celu zapewnienia dziecku petnej realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu
szkota wspétpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi.

8§16
Wychowanek ma w szczegdlnosci prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo - dydaktycznego i
opiekunczego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;
2) petnego bezpieczenstwa podczas pobytu w oddziale przedszkolnym oraz
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podczas zajec organizowanych poza szkotg;

3) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) pomocy w przypadku trudnos$ci w procesie wychowawczo — dydaktycznym;
8) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.



1.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ

8§17

1. llekroc mowa jest o uczniu, rozumiemy przez to wychowanka oddziatu
przedszkolnego i ucznia klas 1 - 6.

2. Dla uczniéw, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie szkota organizuje opieke i pomoc
psychologiczno — pedagogiczng, w tym réwniez pomoc materialng, zgodnie z
odrebnymi przepisami.

3. Zadania, o ktérych mowa w ust.1 moga by¢ realizowane z udziatem
wolontariuszy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§18
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana wychowankom i uczniom polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia, wynikajgcych w szczegdlnosci z:
1) niepetnosprawnosci;
) niedostosowania spotecznego;
3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) szczeg6lnych uzdolnien;
5) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
6) zaburzen komunikacji jezykowej;
7) choroby przewlekte;j;
8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) niepowodzen edukacyjnych;
10)zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami sSrodowiskowymi;
11)trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiana
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granicg;
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidw i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor  szkoty zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicéw ucznia;
3) dyrektora przedszkola, szkoty;
4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzgcych
Zajeciaz
uczniem;
5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
6) poradni;
7) asystenta edukacji romskie;j;
8) pomocy nauczyciela;
9) pracownika socjalnego;
10) asystenta rodziny;

10



11) kuratora sgdowego.

8§19

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z

uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

2) zajeé specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym;

3) zajeé rozwijajacych uzdolnienia;

4) porad i konsultacji.

2. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla uczniéw majgcych trudnosci w
nauce, w szczegoélnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z
podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego.

3. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.

4. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktore
powodujg zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke.

5. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadza

nauczyciele i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
prowadzonych zajec.
6. Udziat ucznia w zajeciach  dydaktyczno-wyréwnawczych i  zajeciach

specjalistycznych trwa do czasu zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggniec
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla
danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen
stanowigcych powodd objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

7. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole rozpoznajg odpowiednio indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne
uczniéow, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

8. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadzg w szczegdlnosci:

1) w oddziale przedszkolnym - obserwacje pedagogiczng zakoriczong analizg i
oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna);

2) w szkole — obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezgcej pracy z uczniami,
majaca na celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu sie, w tym — w przypadku uczniéw klas I-IlI
szkoty podstawowej — ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci
W uczeniu sie, lub

b) szczegdlnych uzdolnien.

9. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwtocznie
udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem na zasadach
opisanych w odrebnych przepisach prawa.

10. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
szkole okreslajg odrebne przepisy prawa.
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ROZDZIAL V

ORGANA SZKOtLY
§20
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicéw;
4) samorzad uczniowski.
8§21

1. Szkotg kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu zgodnie z odrebnymi
przepisami, powierzono stanowisko dyrektora.
2. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole, z godnie z odrebnymi przepisami a w szczegdlnosci:

a) przekazuje pracownikom informacje o aktualnych przepisach
prawa i problemach oswiatowych oraz kontroluje przestrzeganie
przepiséw prawa;

b) diagnozuje i ocenia dziatalno$¢ dydaktyczng wychowawczg i
opiekunczg szkoty oraz inng jej dziatalnos¢ statutowag w catosci
lub w wybranych obszarach;

c) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich
wymagan w zakresie jakosci pracy szkoty oraz podejmowaniu
innowacji pedagogicznych, metodycznych, organizacyjnych;

d) zapewnia prawidtowy przebieg stazu nauczycieli ubiegajacych sie
o awans zawodowy, zgodnie z odrebnymi przepisami;

e) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli;

f) dokonuje, na podstawie gromadzonych informacji, oceny pracy
oraz oceny dorobku zawodowego nauczycieli, zgodnie z
odrebnymi przepisami;

g) opracowuje wieloletni plan doskonalenia zawodowego
nauczycieli;

h) opracowuje program poprawy efektywnosci ksztatcenia i
wychowania w przypadku stwierdzenia przez organ sprawujgcy
nadzér pedagogiczny niedostatecznych efektéw, program ten
opiniuje rada rodzicéw;

i) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w
roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;

3) w zakresie okreslonym odrebnymi przepisami sprawuje opieke nad
uczniami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne;

4) przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady pedagogicznej, kieruje pracami
rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych oraz wstrzymuje wykonanie uchwat podjetych przez rade
pedagogiczng niezgodnie z prawem, zawiadamiajgc o tym organ
prowadzacy i organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny;

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowac¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;
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7) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia.

9) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych, a w
szczegdblnosci ustala Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania , zgodnie z
odrebnymi przepisami.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i
innym pracownikom szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w
sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty;

4) organizacji pracy, w tym opracowuje regulamin pracy;

5) tworzenia rocznego planu finansowego wydzielonego rachunku
dochodow wtasnych.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z rada
pedagogiczng, rodzicami i samorzgdem uczniowskim w zakresie i formie
okreslonej odrebnymi przepisami oraz postanowieniami niniejszego statutu.
Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) tworzenie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki w szkole,
oraz atmosfery sprzyjajgcej rozwojowi;

3) realizacje uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

4) wykonywanie zarzadzen i zalecern wydawanych przez organy nadzorujgce
szkote;

5) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu
zawodowym;

6) wtasciwe gospodarowanie mieniem szkoty.

§22

. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoty w

zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i
opieki.

. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,

w tym takze zatrudnieni na stanowisku nauczyciela oddziatéw przedszkolnych.

. W posiedzeniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z gtosem

doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na
wniosek rady pedagogicznej.
Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane:
1) przed rozpoczeciem roku szkolnego;
2) w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw;
3) po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych;
4) w miare biezgcych potrzeb.

14



Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane:
1) na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;
2) zinicjatywy przewodniczacego;
3) zinicjatywy organu prowadzgcego szkote;
4) na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzgdku
zebrania, zgodnie z regulaminem rady.

§23

1. Do kompetenciji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty, w tym koncepcji pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawie wyrazenia zgody na egzamin
klasyfikacyjny w przypadkach okreslonych odrebnymi przepisami;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego
sprawowanego przez dyrektora szkoty oraz Kuratora Oswiaty w celu
doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

3.

4.

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznawanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych
wyrdznien oraz wnioski o przyznanie nagréd dla dyrektora, zgodnie z
odrebnymi przepisami;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) powierzenie nauczycielom stanowiska wicedyrektora i innych funkcji
kierowniczych w szkole;

6) powierzenie stanowiska dyrektora szkoty przez organ prowadzacy bez
konkursu lub gdy w drodze konkursu nie zostat wytoniony kandydat na
dyrektora szkoty;

7) projekt, w sprawie dodatkowych zaje¢, ktére dyrektor chce wprowadzié¢ do
szkolnego planu nauczania z godzin do swej dyspozyc;ji;

8) wykaz programoéw nauczania do szkolnego zestawu programéw nauczania;

9) udzielenie zezwolenia na indywidualny tok nauki,

10)przyznanie uczniom, zgodnie z odrebnymi przepisami, stypendium za wyniki
W hauce.

Rada pedagogiczna wykonuje zadania rady szkoty okreslone odrebnymi
przepisami.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat o ktérych mowa w ust.1, o ile sg
niezgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania
uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ
sprawujacy nadzér pedagogiczny.

Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia
niezgodnosci z przepisami po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkote.
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Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§24
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt i wykonujgc zadania rady szkoty,
uchwala statut szkoty lub jego nowelizacje.
Rada pedagogiczna realizuje uchwalony przez rade rodzicéw w porozumieniu z
radg pedagogiczng Program wychowawczy szkotyi Program profilaktyki.

Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego
szkote o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora, lub wystgpi¢ z
wnioskiem do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innego stanowiska
kierowniczego w szkole. W takim przypadku organ uprawniony do odwotania jest
obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomi¢ o jego
wyniku rade pedagogiczng w ciggu 14 dni od daty otrzymania wniosku.

Rada pedagogiczna wytania sposréd swoich cztonkéw przedstawicieli do komisiji
konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora szkoty,
zgodnie z regulaminem rady.

Rada pedagogiczna rozpatruje skierowane do niej wnioski rady rodzicéw,
samorzadu uczniowskiego oraz innych organdw, oséb i instytucji, dotyczace
spraw szkoty.

§25

. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow w

obecnosci co najmniej potowy jego cztonkow.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze byé
sprzeczny z postanowieniami niniejszego statutu.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszac¢ dobra osobiste uczniow
lub/i ich rodzicow, a takze nauczycieli albo innych pracownikdéw szkoty.

§26
Rada Rodzicéw stanowi reprezentacje ogotu rodzicow:
a) uczniéw Szkoty Podstawowej w Mitoszewie
b) wychowankéw oddziatéw przedszkolnych zorganizowanych przy Szkole.
W sktad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego
oddziatu z zachowaniem zasady, ze jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku

szkolnym
Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze byé
sprzeczny z postanowieniami niniejszego statutu i winien zawiera¢ w
szczegdlnosci:
a) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
b) szczegétowy tryb  przeprowadzania wyboréw do rad
oddziatowych oraz rady rodzicéw szkoty.
Kompetencje rady rodzicow okreslajg odrebne przepisy. Rada Rodzicow w
szczegolnosci:
1) moze wystepowaé¢ do dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, organu
prowadzacego lub organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z
wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty;
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2) uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng Program wychowawczy i
Program profilaktyki

3) opiniuje projekt planu finansowego opracowany przez dyrektora szkoty;

4) wyraza opinie w sprawie nauczycieli ubiegajgcych sie o stopien awansu
zawodowego przed dokonaniem przez dyrektora oceny dorobku
zawodowego za okres stazu;

5) opiniuje wprowadzenie do szkolnego planu nauczania dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, o ktérych mowa w odrebnych przepisach;

6) opiniuje zestaw podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych.

7) opiniuje podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng
organizacje;

8) w porozumieniu z dyrektorem szkoty ustala wzér jednolitego stroju
szkolnego oraz okresla sytuacje, w ktérych przebywanie ucznia na terenie
szkoty nie wymaga noszenia prze niego jednolitego stroju.

6. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu, o ktérym mowa w
ust. 4 pkt. 2, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu z
radg pedagogiczna.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrédet. Zasady gromadzenia i
wydatkowania srodkéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust.4.

8. Rada oddziatowa rodzicow moze wystepowaé z wnioskiem o niedzielenie oddziatu
klas I-lll w przypadku zwiekszenia liczby uczniéw w trakcie roku szkolnego o

jednego lub dwéch.

wn =

8§27
W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,samorzadem”.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

. Zasady wybierania i dziatania organoéw samorzgdu okresla regulamin uchwalony

przez ogo6t uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym, bezposrednim i
powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.
Regulamin samorzadu, o ktorym mowa w ust.3 nie moze byc¢ sprzeczny z
niniejszym statutem.

Samorzad moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i
zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie
wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia
rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, prowadzenia
tablicy ogtoszen;

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej,
proekologicznej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i
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mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty;
6) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad moze wydawaé opinie 0 ocenianym
nauczycielu.
. Samorzad moze posiada¢ wiasne fundusze, ktérych dysponentami sg: rada
samorzadu i rady klasowe w porozumieniu z opiekunem samorzadu.

§28

W szkole mogg dziataé, z wyjagtkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegodlnosci organizacje harcerskie,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i/albo rozszerzanie
czy wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuiczej
szkoty.

Zgode na podjecie dziatalnoSci przez stowarzyszenia i inne organizacje, o
ktorych mowa w ust.1, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalnosci i po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw.

§29

. W ramach swoich kompetencji, w zgodzie z postanowieniami statutu szkoty oraz

wtasnym regulaminem, organa szkoty majg mozliwos¢ swobodnego dziatania i

podejmowania decyzji.

. Organa szkoly sg zobowigzane scisle wspotpracowaé ze sobg we wszystkich

kluczowych sprawach dotyczacych szkoty i dla jej dobra.

. Dyrektor szkoty wspétpracuje bezposrednio z przewodniczgcymi organdw szkoty,

ktdrzy reprezentuja je i dziatajg w ich imieniu.

. Wszelkie wnioski, uwagi i opinie formutowane przez organy szkoty w ramach ich

kompetenc;ji, kierowane pod adresem dyrektora szkoty i/lub innych organow

szkoty wymagajg formy pisemne;.

Organa szkoty planujg z wyjatkiem dyrektora swojg dziatalnos¢ na rok szkolny i

informuja sie nawzajem o planach dziatania.

. Kazdy organ szkoty, po analizie planéw dziatania pozostatych organéw moze

wigczyC¢ sie do rozwigzywania probleméw szkoty, proponujgc swojg opinie lub

stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

. Organa szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebranie

przedstawicieli innych organéw w celu wymiany informaciji i pogladdw.

. Uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji

stanowigcych podaje sie do ogdlnej wiadomosci w szkole.

. W ramach wspotpracy i wspétdziatania miedzy organami szkoty:

1) przewodniczgcy mogg zapraszac sie na zebrania organéw — z wyjatkiem
tych zebran rady pedagogicznej gdzie omawiane sg sprawy objete
tajemnicg zgodnie z art.43 ustawy o systemie oswiaty;

2) przewodniczacy organdw informuja sie nawzajem o projektach zmian i
zmianach w regulaminach ich dziatalnosci.

10. Do rozwigzywania sporow i konfliktdw powotuje sie komisje w sktadzie:

1) przewodniczacy organdéw szkoty;
2) po dwéch przedstawicieli kazdego z organdw.

11. W przypadku nie rozstrzygniecia sporu w drodze uzgodnienia stanowiska w

trakcie trzech kolejnych posiedzen, decyzje komisja podejmuje w drodze
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gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw na trzecim posiedzeniu. Czas pracy
komisji nie moze przekroczy¢ dwéch tygodni.

12. Posiedzenie komisji jest wazne o ile uczestniczy w nim co najmniej 2/3
powotanych oséb.

13. Z posiedzen komisji sporzadzany jest protokdt, pod ktérych podpisujg sie
wszyscy obecni.

14. Cztonkowie komisji wybierajg sposréd siebie przewodniczgcego i protokolanta.
Funkciji tych nie mogg petni¢ przewodniczgcy organdéw szkoty.

15. Wyniki pracy komisji sg jawne dla wszystkich organéw szkoty.

16.Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne pomiedzy cztonkami rady pedagogicznej,
ktorych rozstrzygniecie nie zostato okreslone w regulaminie rady pedagogicznej.
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ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA SZKOLY

8§30

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. W szkole mogg by¢ tworzone oddzialty przedszkolne dla dzieci objetych
obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego, realizujgce program
wychowania przedszkolnego.

3. Zajecia wychowania fizycznego i jezyka kaszubskiego sg prowadzone w
grupach miedzyoddziatowych .

8§31
1. W szkole organizowane sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne o charakterze dydaktyczno -
wychowawczym, w toku ktoérych odbywa sie realizacja podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego w klasach I-VI lub podstawy
programowej wychowania przedszkolnego w oddziatach przedszkolnych;

2) dodatkowe zajecia dydaktyczno - wychowawcze wigczone do
ramowego planu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) inne zajecia dodatkowe zgodnie z odrebnymi przepisami.

a) dodatkowe zajecia jezyka kaszubskiego organizowanie jest na
podstawie art.13 ustawy z dn.17.09.1991 r. o systemie oswiaty na
zyczenie rodzica w formie zgodniej z odpowiednimi przepisami.

b) Nauczanie odbywa sie na podstawie pisemnego wniosku
rodzicéw(opiekunéw) sktadane do dyrektora szkoty do 30.04 lub w
momencie zapisywania dziecka do szkoty.

c) Dla ucznidw, ktérych rodzice ztozyli wniosek, o ktérym mowa w pkt.3,
jezyk kaszubski jest przedmiotem obowigzkowym.

d) Wniosek jest obowigzujgcym dokumentem na caty pobyt ucznia w danej
szkole. W szczegolnych przypadkach rodzic ma prawo zrezygnowac z
nauczania na podstawie woli wyrazonej na pisSmie i ztozonej dyrektorowi
szkoty. Moze sie to sta¢ z koricem danego roku szkolnego.

e) Stosuje sie nauczanie jezyka kaszubskiego wedtug formuty ,z
dodatkowg ulga jezyka kaszubskiego” tj. prowadzone w formie
odrebnych zaje¢ w wymiarze trzech godzin tygodniowo dla kazdego
zorganizowanego oddziatu.

f) Dopuszcza sie mozliwos¢ realizacji czesci zaje¢ w formie warsztatowo
wycieczkowej w terenie. Tak zrealizowana moze by¢ jedna godzina
tygodniowo.

2. Wymiar i zasady organizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust.1 okreslajg odrebne
przepisy.

§32

1. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

la. Zajecia grupy przedszkolnej organizowane sg wedtug zasad i w wymiarze

okreslonym odrebnymi przepisami.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie 30-60 minut, zachowujgc ogodlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll ustala nauczyciel
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4.

prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.
Czas zaje¢ pozalekcyjnych obejmuje jednostke lekcyjna lub jej wielokrotnosé.

Czas zaje¢ realizowanych w ramach form pomocy psychologiczno -
pedagogicznej okreslajg odrebne przepisy.

§33

. Oddzialy przedszkolne przyjmujg dzieci szescioletnie w celu umozliwienia im

odbycia rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego okreslonego
przepisami prawa.
Oddziat przedszkolny moze liczy¢ do 25 wychowankow.

. Opieke nad dzie¢mi w oddziale przedszkolnym sprawuje jeden nauczyciel, z tym,

ze. zajecia z elementami muzyki mozna powierzy¢ innemu nauczycielowi
posiadajgcemu wymagane kwalifikacje i umiejetnosci.

Czas pracy oddziatu przedszkolnego umozliwia realizacje zadan ustalonych w
podstawie programowej wychowania przedszkolnego i wynosi 5 godzin dziennie,
25 godzin w tygodniu.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaje¢ dydaktycznych z dzie¢mi w wieku 6 lat wynosi ok. 30 minut.
Czas oraz forme zaje¢ nauczyciel dostosowuje do mozliwosci i potrzeb dzieci.
Sposob dokumentowania pracy dydaktyczno - wychowawczej oddziatu
przedszkolnego okreslajg odrebne przepisy.

. W oddziale przedszkolnym mogg by¢ organizowane dodatkowe zajecia ze

srodkdw organu prowadzgcego. Liczbe godzin oraz rodzaj zajeé¢ corocznie
okresla arkusz organizacji pracy szkoty.

. Zajecia dodatkowe organizowane sg przed lub po realizacji podstawy

programowe;j.

§34
Do realizacji celdw statutowych szkota zapewnia mozliwosé korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z wyposazeniem (sal lekcyjnych);
2) biblioteki;

§35

. Na terenie szkoty funkcjonuje biblioteka.

Biblioteka stanowi integralng czes¢ szkoty, petnigc role interdyscyplinarnego
centrum informacji medialne;.

. Zadaniem biblioteki jest:

1) wspomaganie procesu nauczania i wychowania;

2) wspomaganie edukacji kulturalnej i informacyjnej uczniéw;

3) rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniéw, wyrabianie
nawyku czytania i uczenia sie;

4) przygotowanie uczniéw do samoksztatcenia poprzez tworzenie warunkéw
do poszukiwania, porzagdkowania informacji z réznych zrédet,

5) popularyzacja wiedzy pedagogicznej i wspieranie pracy oraz ksztatcenia
ustawicznego nauczycieli.

6) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos$¢ kulturows i
spoteczng

Bezposredni nadzér nad praca biblioteki sprawuje dyrektor szkoty, ktéry:

1) zatwierdza godziny otwarcia biblioteki,

2) zatwierdza plan pracy biblioteki,

3) zapewnia odpowiednie pomieszczenie i wtasciwe wyposazenie i Srodki
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finansowe na dziatalnos¢ biblioteki
4) zatwierdza regulamin biblioteki

§36
Biblioteka gromadzi i udostepnia:
a) podreczniki, materiaty edukacyjne oraz przekazuje materiaty ¢wiczeniowe;
b) lektury szkolne podstawowe i uzupetniajace;
c) wydawnictwa informacyjne, dostepng literature popularno - naukowg i

encyklopedyczng;

d) podreczniki szkolne i programy nauczania dla nauczycieli, ksigzki
pomocnicze;

e) wydawnictwa z zakresu psychologii, metodyki, pedagogiki, socjologii i
filozofii;

f) beletrystyczng literature dzieciecg i mtodziezowg;
g) wybrane czasopisma dzieciece i mtodziezowe, czasopisma metodyczne i
pedagogiczne;

h) zbiory audiowizualne;

i) edukacyjne programy komputerowe;

j) materiaty regionalne i lokalne

k) inne materiaty przeznaczone do rozpowszechniania.
Biblioteka dazy, w miare mozliwosci finansowych szkoty, do zorganizowania
nowoczesnego warsztatu biblioteczno - informacyjnego, umozliwiajgcego
realizacje zadan okreslonych w §35.
Biblioteka udostepnia swoje zbiory przez 3 dni w tygodniu w okreslonych
godzinach, zgodnie z odrebnym harmonogramem.
Szczegbtowe <zasady pracy biblioteki okresla obowigzujgcy regulamin
zatwierdzony przez dyrektora.
Wszystkie wypozyczane ksigzki i materiaty powinny by¢ zwrdcone przed
rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

8§37
W Dbibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, ktérego obowigzki
obejmuija:
1) w zakresie pracy pedagogiczne;j:
a) organizowanie dziatalnosci informacyjnej i czytelniczej w szkole
b) wspieranie uczniéw, nauczycieli i rodzicow w organizowaniu
samoksztatcenia z
uzyciem réznorodnych zrédet informaciji
) wspieraniu uczniéw w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke
poszukiwania
zrodet informacji wykraczajgcych poza program nauczania
d) wspieranie uczniéw majgcych trudnosci w nauce poprzez pomoc w
poszukiwaniu
informacji potrzebnych do odrobienia zadan domowych
e) przygotowanie uczniéw do funkcjonowania w spoteczenstwie
informacyjnym
f) organizowanie zaje¢ i ekspozycji rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg i
spoteczna
2) w zakresie prac organizacyjno —technicznych
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a) gromadzenie zbirdéw, kierujac sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw,
analizg obowigzujgcych w szkole programéw nauczania, podrecznikéw,
materiatow edukacyjnych i éwiczeniowych

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiréw zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami

c) wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych i materiatdéw ¢wiczeniowych

d) selekcjonowanie zbioréow

e) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki

3) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji

a) gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie réznych zrédet
informacji

b) gromadzenie i wypozyczanie, udostepnianie oraz przekazywanie uczniom
bezptatnych podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych

c) pomoc w poszukiwaniu zrédet i doborze literatury

d) udzielania porad bibliograficznych
e) kierowanie czytelnikéw do innych bibliotek i osrodkéw informaciji
4) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig
informacyjna:
a) komputeryzacja biblioteki szkolnej
b) wzbogacanie zasoboéw biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe i Zrédta
multimedialne
5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie u uczniéw
nawyku czytania i uczenia sie:
a) imprezy
b) konkursy
c) wystawki
d) kiermasze
6) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$é kulturalng i
spoteczna:
a)wycieczki edukacyjne
b)spotkania i imprezy edukacyjne
7) wspbétpraca biblioteki szkolnej z uczniami
a) poradnictwo w wyborach czytelniczych
b) pomoc uczniom w rozwijaniu wtasnych zainteresowan
c) pomoc uczniom przygotowujgcym sie do konkurséw
d) informacja o aktywnosci czytelniczej
8) wspodtpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami:
1) udostepnianie programdéw nauczania, podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych
i materiatow ¢wiczeniowych
wspotpraca z nauczycielami w zakresie rozwijania potrzeb i
zainteresowan czytelniczych uczniow
wspoétdziatanie w tworzeniu warsztatu informacyjnego
zgtaszanie propozycji dotyczgcych gromadzenia zbioréw
udzielanie pomocy w selekcji zbiorow
wspotdziatanie w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu
biblioteki
7) wspétudziat w organizacji imprez szkolnych, konkurséw
9) wspotpraca biblioteki szkolnej z rodzicami, Srodowiskiem i innymi bibliotekami
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odbywa sie poprzez:

1) wyposazanie uczniéw w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne i
materiaty éwiczeniowe

2) organizowanie imprez w srodowisku lokalnym

3) wypozyczanie ksigzek zainteresowanym rodzicom

4) informowanie rodzicéw do aktywnosci czytelniczej dzieci

5) organizacje wycieczek do innych bibliotek

6) wspodtuczestnictwo w organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz
czytelnictwa

7) wspieranie dziatalnosci kulturalnej bibliotek na szczeblu gminnym

8) uczestnictwo w lekcjach bibliotecznych przeprowadzanych przez
bibliotekarzy z innych bibliotek

9) udziat w spotkaniach z pisarzami

10)udziat w konkursach poetyckich i plastycznych

Nauczyciel bibliotekarz odpowiada w szczegdlnosci za:
1) prawidlowe prowadzenie biblioteki pod wzgledem formalnym,
finansowymi i organizacyjnym
2) wprowadzenie ksigzek na stan majgtkowy biblioteki oraz ich kasowanie ze
stany;
3) organizacje pracy biblioteki zgodnie z jej zadaniami;
4) stan powierzonego mu mienia, w tym szczegdlnie ksiegozbioru;

5) podejmowanie dziatan w kierunku dostosowywania zbioréw do aktualnych
potrzeb szkoty i czytelnikow;

6) tworzenie atmosfery sprzyjajgcej rozwojowi czytelnictwa wsréd ucznidw i
nauczycieli.

§38

. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz

innymi bibliotekami i osrodkami informacyjnymi.

We wspétpracy z nauczycielami gromadzony jest ksiegozbior w celu
wspomagania i unowoczesniania procesu dydaktycznego i wychowawczego.
Rodzice uczniéw majg prawo korzystania ze zbioréw biblioteki na zasadach
okreslonych w regulaminie, o ktérym mowa w § 37ust.4.

Wspétpraca z innymi bibliotekami oraz osrodkami informacyjnymi obejmuje
organizowanie lekcji bibliotecznych i innych imprez czytelniczych oraz wymiane
materiatéw i informac;ji.

§39

. Biblioteka finansowana jest z budzetu szkoty.

DziatalnosS¢ biblioteki moze byé dotowana przez rade rodzicow oraz innych
ofiarodawcow.

Kazdy czytelnik biblioteki zobowigzany jest do oddawania w okreslonym terminie
wypozyczanych zbiorow. Bezwzglednie nalezy rozliczy¢ sie z bibliotekg przed
zakonczeniem roku szkolnego.

Inwentaryzacja zbiorow w bibliotece szkolnej przeprowadzana jest metoda
skontrum na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
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§40

. Dla uczniéw oraz wychowankéw oddziatow przedszkolnych, ktérzy poza
godzinami zajec¢ lekcyjnych, za zgoda rodzicow, przebywajg w szkole ze wzgledu
na czas pracy rodzicéw lub/i ze wzgledu na organizacje dojazdu do szkoty lub
inne wazne okolicznosci, szkota prowadzi zajecia swietlicowe.

. Cele i zadania zaje¢ swietlicowych:

7)

organizowanie racjonalnego i bezpiecznego spedzania czasu dzieci w
godzinach wolnych od zaje¢ dydaktycznych;

organizowanie zespotowe] i indywidualnej nauki wtasnej uczniéw pod
opieka nauczycieli Swietlicy;

organizowanie  zaje¢  umozliwiajgcych rozwéj  zainteresowan
artystycznych, technicznych, sportowych i innych u dzieci;

wdrazanie do wartosciowego wykorzystywania czasu wolnego, wyrabianie
nawykow kulturalnej rozrywki i zabawy;

rozbudzanie wrazliwosci na tad i porzadek oraz wdrazanie zasad higieny;
ksztattowanie pozytywnych cech charakteru, takich jak: kolezenstwo,
sprawiedliwos¢, prawdomdéwnosé, odpowiedzialnosg;

wyrabianie nawykdéw kulturalnego zachowania.

. Zajecia Swietlicowe sg pozalekcyjng forma dziatalnosci wychowawczo -
opiekunczej szkoty.

. Czas pracy Swietlicy oraz szczegétowe zasady dziatalnosci zawarte sg w
corocznie opracowywanym planie pracy swietlicy.

. Praca zaje¢ swietlicowych jest dokumentowana zgodnie z odrebnymi przepisami.
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ROZDZIAL VII
ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI
BEZPIECZENSTWO UCZNIOW

8§41

. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia, a konczy z dniem 31 sierpnia

nastepnego roku, z zastrzezeniem przepisow wydawanych przez ministra

witasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

. Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy:

1) okres pierwszy trwa od pierwszego dnia zaje¢ edukacyjnych w danym
roku szkolnym do 30 stycznia;

2) okres drugi rozpoczyna sie z dniem 1 litego i trwa do konca zajeé
edukacyjnych w danym roku szkolnym.

. Terminy ferii, dni wolnych od zaje¢ oraz rozpoczecia i zakonczenia zajec¢

edukacyjnych w danym roku szkolnym okreslajg odrebne przepisy.

. Oddzialy przedszkolne utworzone w szkole pracujg na zasadach i w terminach

okreslonych dla przedszkoli publicznych.

§42

. Szczegbtowag organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyi szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w
sprawie ramowych planéw nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote po zasiegnieciu
opinii kuratora.

. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegodlnosci: liczbe
pracownikow szkoty, w tym osob petnigcych stanowiska kierownicze, ogdlng
liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzgcy szkote.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz z zastrzezeniem
obowigzujgcych przepiséw, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacje zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ wychowania przedszkolnego.

§43

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednego z nauczycieli uczacych w
tym oddziale, zwanego dalej wychowawcg. Zadania wychowawcy okresla § 66
ust.3.
. Dla zapewnienia ciggtosci pracy, wskazane jest, aby wychowawca prowadzit

oddziat przez caty cykl nauczania (klasy I-llI lub IV-VI).
. W szczegodlnych, wypadkach dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od tej zasady,
odwotujgc wychowawce w czasie trwania cyklu edukacyjnego:

1) na uzasadniony wniosek wychowawcy;

2) z inicjatywy witasnej na skutek niewywigzywania sie z powierzonych

obowigzkéw.

§44
Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa,
ochrony przed przemocy, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami
patologii.
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Szkota w swej dziatalnosci przestrzega przepiséw bezpieczenistwa i higieny
obowigzujgcych w placowkach oswiatowych. Przestrzeganie przepiséw BHP
podlega kontroli wewnetrznej i zewnetrznej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaje¢. W przypadku stwierdzenia zagrozen nauczyciel:
1) niezwtocznie wyprowadza ucznidw z miejsca, w ktérym powstato
(stwierdzono) zagrozenie;
2) usuwa zagrozenie, o ile wynika to z jego kompetencji, albo niezwtocznie
zgtasza fakt zagrozenia kierownictwu szkoty.

3. a Nauczyciel nie moze przystgpi¢c do prowadzenia zaje¢ przed usunieciem
zagrozenia. Do
zagrozen zalicza sie w szczegolnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstoniete przewody
elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.

4.

Opiekun pracowni opracowuje jej regulamin okreslajgcy zasady bezpiecznego
korzystania z pracowni; na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje z nim
uczniow; kontroluje przestrzeganie zasad regulaminu.

W sali gimnastycznej, na boisku szkolnym oraz w innych miejscach, w ktérych
prowadzone s3g zajecia ruchowe nauczyciel sprawdza sprawnos$¢ sprzetu
sportowego przed rozpoczeciem zajeé, dba o prawidtowg organizacje pracy i
zdyscyplinowanie uczniéw.

5.a Nauczyciele dostosowujg wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych

i zdrowotnych uczniéw. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg asekurowani
przez nauczyciela. Pod nieobecnos¢ nauczyciela uczniowie nie moga przebywac na
terenie obiektow sportowych, nie wolno tez wydawac uczniom sprzetu sportowego.

6.

Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego majg obowigzek
zapozna¢ sie z informacjg dotyczgcg stanu zdrowia ucznia przekazang przez
rodzicéw.

§45

. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniow przed

przystgpieniem do zajec i oznaczenia nieobecnosci ucznia w dzienniku lekcyjnym.
W razie stwierdzenia wyjscia ucznia ze szkoty bez uzgodnienia z wychowawcy,
nauczyciel prowadzacy zajecia jest obowigzany bezzwtocznie zawiadomi¢ o tym
wychowawce klasy oraz rodzicow ucznia.
Uczen pozostaje pod opiekg nauczycieli w okresie od 10 minut przed
rozpoczeciem obowigzkowych dla niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia do
zakonczenia tychze zaje¢, z wyjatkiem:
1) ucznidw korzystajgcych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez
szkote, ktorzy pozostajg pod opiekg nauczyciela prowadzgcego zajecia
od godziny ich rozpoczecia do chwili ich zakonczenig;

3. Odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo ucznidow ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i nieobowigzkowe za
uczniéw biorgcych udziat w tych zajeciach w okresie trwania zajec;

2) nauczyciele petnigcy, zgodnie z harmonogramem, dyzury podczas przerw
w godzinach od 7.50 do ostatniej lekcji danego dnia, za uczniéw
przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi;

3) nauczyciele prowadzacy zajecia pozalekcyjne w okresie 10 minut przed
ich rozpoczeciem, o ile zajecia odbywajg sie po zakornczeniu planowych
dyzuréw nauczycieli;
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4.

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z
zaje¢ przed ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego
nieobecnosc¢ pedagog szkolny lub dyrektor szkoty moze:
1) na pisemna prosbe rodzicéw zamieszczong w dzienniczku ucznia, zwolni¢
ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze:

a) uczen klasy | i oddziatu przedszkolnego moze opusci¢ szkote
jedynie w obecnosci rodzica lub innej osoby dorostej przez niego
upowaznionej,

b) uczniowie klas 1I-VI mogg opusci¢ szkote samodzielnie i od tej
chwili odpowiedzialnos$¢ za ich bezpieczenstwo ponoszg rodzice;

2) na wniosek nauczyciela, o ktérym mowa w ust.8, mozna zwolnié¢ z zajeé
ucznia, ktéry uskarza sie na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt
urazowi; w takim wypadku:

a) nalezy bezzwtocznie zawiadomi¢ rodzicow o dolegliwosciach
dziecka i postepowac zgodnie z jego wskazowkami,

b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobe
dorosta przez niego upowazniong. Niedopuszczalne jest by chore
dziecko opuscito budynek szkoty bez opieki dorostych.

5a. Odpowiedzialnos¢ szkoty za bezpieczenstwo ucznidéw konczy sie w chwili
opuszczenia przez nich szatni i wyjscia do domu.

5.

Podczas przerw organizowane sg dyzury nauczycielskie na korytarzach, holach,
boisku szkolnym, wybiegu, w szatni, stotéwce wedlug opracowanego
harmonogramu.

6.a Kazdy nauczyciel obowigzany jest do punktualnego wychodzenia na wyznaczone
dyzury oraz rzetelnego petnienia przydzielonych dyzuréw. Dyzurujgcy nauczyciele
powinni przede wszystkim zapobiega¢ niebezpiecznym zabawom i zachowaniom
uczniéw. Za nauczycieli nieobecnych w szkole dyrekcja wyznacza zastepstwa na
dyzurach..

6.

10.

1.

3.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznia, ktéry bierze
udziat w odptatnych zajeciach, oraz za uczniéw i inne osoby przebywajgce na
terenie szkoty i boiska szkolnego bez opieki nauczyciela.

Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w
czasie pobytu na ptywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest
odrebnymi przepisami.

Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego regulujg odrebne
przepisy.

W szkole prowadzi sie zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu sobie w
sytuacjach przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spoteczne;.

Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom pracownicy szkoty majg obowigzek
monitorowania wejscia oraz wyjscia.

§46

Na zajecia lekcyjne uczen przychodzi punktualnie, tj. najpdzniej réwno z
dzwonkiem oznajmujgcym poczatek zaje¢. Uczniowie czekajg na zajecia przed
salg lekcyjng lub w miejscu do tego wyznaczonym. W oczekiwaniu na nauczyciela
zachowujg sie w sposob spokojny i zdyscyplinowany.

Uczen przychodzi na lekcje przygotowany, tj.:

1) posiada niezbedne, okreslone przez nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz
pomoce dydaktyczne;

2) powtorzyt materiat poprzednich zaje¢ z danego przedmiotu, opanowat
omawiany materiat, wykonat prace domowg zadang przez nauczyciela.

W razie niedopetnienia obowigzkow okreslonych w ust. 2 uczen zgtasza
nieprzygotowanie nauczycielowi bezposrednio przed lekcjg, podaje rowniez
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przyczyne nieprzygotowania,

4. Uczen ma obowigzek bra¢ aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych i zgodnie
wspotpracowac w ich realizacji z innymi uczniami.

5. Obowiagzkiem ucznia jest systematyczny udziat w sprawdzianach we wczesniej
ustalonych terminach (pojedyncza nieobecno$é na sprawdzianie moze wynikaé
jedynie z choroby ucznia lub innych szczegdlnie waznych powodéw i powinna byé
usprawiedliwiona przez rodzicéw).

6. Zachowanie ucznia podczas zaje¢ szkolnych powinno cechowa¢ sie dbatoscig o
kulture jezyka. Wypowiadanie wtasnych pogladdéw i stuchanie wypowiedzi innych
odbywac sie winno z nalezytg kulturg i szacunkiem.

7. Uczen ma obowigzek nosi¢ systematycznie dzienniczek ucznia oraz rzetelnie i
terminowo przekazywac wszelkie informacje kierowane przez szkote do rodzicéw.

8. Wszelkie istotne informacje przekazywane przez rodzica, dotyczace
funkcjonowania ucznia w szkole powinny mie¢ forme pisemng, najlepiej w
dzienniczku ucznia.

9. Podjecie informacji zaréwno rodzic, jak i nauczyciel potwierdza wtasnorecznym
podpisem, okreslajgc rowniez date zapoznania sie z jej trescia.

8§47
1. Uczen ma obowigzek postepowac zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej a w
szczegolnosci.:

3) przestrzegaé kontraktu klasowego oraz innych ustalen dotyczacych zasad
wspotzycia w zespole, w tym szczegdlnie zapisOw...........niniejszego
statutu;

4) rzetelne wypetnia¢ obowigzki dyzurnego oraz inne zadania powierzone
przez nauczycieli i wychowawcéw;

5) realizowa¢ podjete dobrowolnie zobowigzania;

6) wykazywac aktywnos$¢ w zyciu szkoty i Srodowiska

7) wykazywaé troske o estetyke pomieszczen, poszanowanie wtasnosci
prywatnej i publicznej, w tym szczegdlnie szanowanie mienia szkolnego;

8) w terminie zwraca¢ wypozyczone ksigzki do biblioteki.

2. Uczen ma obowigzek dbac¢ o honor i tradycje szkoty, w tym:
1) uczestniczy¢ i godnie zachowywacé sie podczas uroczystosci szkolnych;

2) szanowac tradycje szkolne;

3) godnie reprezentowac szkote na zewnatrz.

3. Uczen powinien wykazywa¢ dbatoS¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz
innych osob poprzez:
1)niestwarzanie swoim zachowaniem sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu
wtasnemu i innych;
2) reagowanie na krzywde innych i wszelkie przejawy zta;
f) nieuleganie natogom
g) dbato$é¢ o higiene osobistg i wyglad zewnetrzny stosowny do wieku i
okolicznosci;

h) zmienianie obuwia;

i) noszenie wtasciwego stroju szkolnego: codziennego, galowego,
gimnastycznego;

j) odpowiednie zachowanie na przerwach (unikanie hatasliwych i

niebezpiecznych zabaw).
4. Ucznia powinno cechowa¢ godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig, w
tym:

1) grzecznos¢ i takt w kontaktach z kolegami, nauczycielami i pracownikami
szkoty;

2) prawdomownosé;

3) okazywanie pomocy kolegom zaréwno w nauce jak i w innych sprawach
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zyciowych;

4) tolerancja wobec oséb niepetnosprawnych, wywodzacych sie z innej
kultury i rasy, wyznajgcych inng religie, poglady, okazywanie im akceptacji,
nieodrzucanie;

4a) ucznidéw obowigzujg nastepujgce zasady usprawiedliwienia nieobecnosci

w
szkole:

O przyczynach nieobecnosci w szkole swojego dziecka rodzice (prawni
opiekunowie) informuja wychowawce w trakcie trwania nieobecnosci
(telefonicznie, osobiscie) , a usprawiedliwienie na piSmie dostarczaja
niezwtocznie po przyjsciu do szkoty, nie pdzniej niz do tygodnia, liczac od
ostatniego dnia nieobecnosci. Po tym terminie nieobecnosci mogg zostaé
uznane za nieusprawiedliwione. W przypadku braku kontaktu ze strony
rodzicéw, (prawnych opiekunéw) wychowawca zobowigzany jest do
uzyskania informacji o przyczynach nieobecnosci ucznia w szkole.

5) niestosowanie przemocy;

6) szacunek dla siebie i innych, wtasnej i cudzej pracy i jej wytworéw.

5. W szkole obowigzuje zakaz posiadania i spozywania przez uczniow i pracownikéw
szkoty alkoholu, narkotykdw i innych uzywek oraz palenia papieroséw.

6. W szkole nie wolno mie¢ broni oraz narzedzi i substancji zagrazajgcych zdrowiu i
zyciu innych.

7. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia i skutki wynikte z
nieprzestrzegania zakazow okreslonych w ust. 5i 6.

8. W przypadku umysinego lub nieumysinego wyrzadzenia krzywdy drugiemu
(uczniowi, nauczycielowi, pracownikowi szkoty, innym osobom znajdujgcym sie na
terenie szkoty) uczen obowigzany jest wyjasni¢ motywy zachowania, dgzy¢ do
porozumienia i zados¢uczynienia.

9. Za szkody materialne wynikte z nieodpowiedniego zachowania ucznia odpowiada
uczen i jego rodzice. Forma zadoscuczynienia ustalana jest indywidualnie,
adekwatnie do szkody.

§48
1. Uczen ma obowigzek nosi¢ obowigzkowy stroj szkolny:
1) galowy - w dni szczegdlnie uroczyste, w tym rozpoczecia i zakoriczenia
roku szkolnego, slubowania uczniéw klas I, dni, w ktérych w szkole
obchodzone sg swieta panstwowe, szkolne i inne;
2) gimnastyczny - na zajecia wychowania fizycznego, zawody sportowe;
3) codzienny — w pozostate dni roku szkolnego i zajecia szkolne.
2. Wzory galowego, codziennego oraz gimnastycznego obowigzkowego stroju
szkolnego ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z radg rodzicow.
Stréj szkolny nalezy nosi¢ z godnoscia i szacunkiem dla imienia i tradycji szkoty.
Dyrektor szkoty moze zdecydowaé¢ o zwolnieniu ucznidow z koniecznosci
noszenia stroju szkolnego, o ktérym mowa w ust. 1T w przypadku szczegdlnej
organizacji zaje¢ w danym dniu. O swojej decyzji powiadamia uczniéw i ich
rodzicow z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem.
8§49
1. W razie nagtych przypadkdéw, z uzasadnionych przyczyn mozliwe jest nieodptatne
skorzystanie przez ucznia i pracownika szkoty ze stuzbowego telefonu w
sekretariacie szkoty.
2. Telefony komoérkowe, urzadzenia elektroniczne i inne wartosciowe przedmioty
uczen moze przynosi¢ do szkoty wytgcznie na wtasng odpowiedzialnos¢. Szkota
nie bedzie ponosi¢ odpowiedzialnosci w razie ich zagubienia, zniszczenia ani
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kradziezy.

3. Szkota ponosi odpowiedzialnos¢ jedynie za przedmioty wartosciowe
pozostawione do depozytu w sekretariacie szkoty. Pozostawione w depozycie
urzadzenia elektroniczne i telefony komérkowe muszg by¢ wylgczone i
podpisane.

4. Podczas zajeC lekcyjnych i innych oraz uroczystosci szkolnych korzystanie z
telefonéw komérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych jest zabronione.
Powinny by¢ one w tym czasie wytgczone. W szczegdlnosci zabronione jest
nagrywanie bez uzgodnienia z nauczycielem i dyrektorem szkoty przebiegu zajeé,
rozmowy telefoniczne i korespondencja smsowa oraz korzystanie z urzadzen
odtwarzajgcych typu MP3.

5. W razie zauwazenia przez prowadzgcego zajecia ztamania zasady, o ktoérej
mowa w ust.4, ma on obowigzek odebrania uczniowi telefonu lub innego
urzadzenia elektronicznego i przekazania go do depozytu do sekretariatu szkoty.
Urzadzenia te zostang zwrdécone wytgcznie rodzicom ucznia.

§50
Przestrzeganie zasad zachowania okreslonych w § 45-49 stanowi kryterium oceny
zachowania ucznia. Ich nieprzestrzeganie jest podstawg do obnizenia oceny
zachowania oraz zastosowania innych kar.
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ROZDZIAL VIl

ORGANIZACJA WYCHOWANIA | OPIEKI W ODDZIALACH PRZEDSZKOLNYCH.

BEZPIECZENSTWO WYCHOWANKOW

§51

1. Szkota sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez
rodzica (opiekuna) nauczycielowi, do czasu odbioru dziecka z sali lub ogrodu
przez rodzica lub inng upowazniong przez niego osobe.

2. Szkota zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

opieke nad dzie¢mi przebywajgcymi w oddziale przedszkolnym sprawuja
nauczyciele, ktérych opiece powierzono oddziaty;

w razie nieobecnosci nauczycielki opieke organizuje Dyrektor Szkoty

w wypetnianiu zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
dzieciom, nauczycieli wspomagajg wyznaczeni pracownicy
niepedagogiczni;

opieke nad dzieCmi podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkote, sprawujg nauczyciele, ktorych
opiece powierzono oddziaty uczestniczgce w zajeciach lub nauczyciele
wyznaczeni przez dyrektora; razie potrzeby i za zgodg dyrektora opieke
podczas wycieczek sprawujg dodatkowo inne osoby doroste, w
szczegolnosci  rodzice; wycieczki organizowane sg zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa i regulaminem obowigzujgcym w
szkole;

dziecko uczeszczajgce na zajecia dodatkowe organizowane w szkole jest
pod opiekg osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zaje¢;

w razie nieszczesliwego wypadku podczas pobytu dziecka w oddziale
przedszkolnym Ilub szkole nauczyciel sprawujgcy nad nim opieke
zobowigzany jest:

a) udzieli¢ pierwszej pomocy, w razie koniecznosci wezwaé pogotowie
ratunkowe,

b) o zaistniatym zdarzeniu poinformowaé niezwtocznie Dyrektora Szkoty
oraz rodzicow dziecka

c) dyrektor jest zobowigzany przygotowa¢ dokumentacje zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

w czasie pobytu w oddziale przedszkolnym dzieci majg zapewniony
odpoczynek w formie przystosowanej do wieku i potrzeb dziecka;
nauczyciel systematycznie kontroluje miejsca przebywania dzieci (sale,
szatnia, fazienka, stotéwka, plac zabaw) oraz sprzet i pomoce
dydaktyczne pod katem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

§52

1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane ze szkoty przez rodzicéw lub
upowazniong przez nich na pismie osobe zapewniajgca petne bezpieczenstwo.

2. Dziecko objete wychowaniem przedszkolnym w szkole przed i po zajeciach
wychowania przedszkolnego moze korzysta¢ z opieki w swietlicy szkolnej, o ile
decyzje organu prowadzgcego nie stanowig inaczej.

3. Nauczyciel prowadzacy zajecia w grupie przedszkolnej po zakoriczonych
zajeciach osobiscie przekazuje dziecko pod opieke rodzicéw (upowaznionych
opiekundw) lub nauczycieli Swietlicy.

Opieke nad dzieCmi przebywajagcymi w Swietlicy szkolnej sprawujg wyznaczeni

nauczyciele swietlicy. Podczas pobytu w swietlicy szkolnej dziecko podlega
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5.

zasadom okreslonym w Rozdziale V Statutu Szkoty.

W szczegdlnych przypadkach, jesli decyzjg rodzicow osoba odbierajgca dziecko
z oddziatu przedszkolnego lub szkoty jest niepetnoletnia, musi ona miec
ukonczone 13 lat oraz posiadaé¢ pisemne upowaznienie wystawione przez
rodzicow, w ktérym oswiadczajg

oni, Zze ponoszg catkowitg odpowiedzialnos¢ za dziecko przebywajgce pod opieka

osoby

6.

nieletniej.

W przypadku jakichkolwiek watpliwosci dotyczacych odbioru dzieci nauczycielki
lub pomoce nauczyciela kazdorazowo zgtaszajg fakt dyrekcji Szkoty, ktéra
podejmuje dziatania wyjasniajgce.

§53

1. W zakresie wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka szkota realizuje zadania w

nastepujgcy sposob:
1) organizuje spotkania w formie indywidualnej i grupowej (zebrania) w celu
zaznajamiania rodzicow z zadaniami realizowanymi w ramach podstawy
programowej, przebiegiem rozwoju ich dzieci w oparciu o przeprowadzong
diagnoze,
2) organizuje zajecia otwarte dla rodzicéw dajgce mozliwos¢ poznania metod i
form pracy z dzieémi,
3) organizuje prace wyréwnawczg i terapeutyczng, indywidualng i grupowsa,
4) petni wobec rodzicow funkcje doradczg proponujgc zestawy cEwiczen
wspomagajacych rozwdj dziecka,
5) wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami, ktore udzielajg pomocy dziecku i rodzinie;
6) na wniosek rodzica udziela rodzicowi pomocy w wyborze dalszej drogi
edukacji.

8§54

. Nauczyciel prowadzacy prace wychowawczo — dydaktyczng i opiekunczg, jest

odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece dzieci.

Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczo — dydaktycznych i opiekunczych
ma obowigzek kierowania sie dobrem wychowankow, troskg o ich zdrowie a
takze o szanowanie ich godnosci osobistej.

W trosce o prawidtowy rozwdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i
ksztatcenia dzieci w wieku przedszkolnym nauczyciel przestrzega nastepujacych
proporcji zagospodarowania czasu przebywania w przedszkolu w rozliczeniu
tygodniowym:

1) co najmniej jedng pigtg czasu nalezy przeznaczyé na zabawe (w tym czasie

dzieci bawig sie swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);

2) co najmniej jedng pigtg czasu (w przypadku mtodszych dzieci — jedng czwartg

czasu) dzieci spedzajg w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp.
(organizowane sg tam gry i zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje
przyrodnicze, prace gospodarcze, porzadkowe i ogrodnicze itd.);

3) co najmniej jedna pigta czasu (w przypadku mtodszych dzieci — nie wiecej niz

jedng pigtg czasu) zajmujg réznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wedtug
programu  wychowania przedszkolnego;

4) pozostaly czas przeznacza sig, odpowiednio do potrzeb na realizacje:

a) dowolnie wybranych przez nauczyciela czynnosci (w tej puli czasu mieszcza

sie w szczegodlnosci czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne),
b) pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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c) zaje¢ rewalidacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych.

. Nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem szkoty ustala ramowy rozktad dnia oraz
tygodniowy plan zaje¢ uwzgledniajgcy zasady okreslone w ust. 3.
. Rolg nauczyciela wychowania przedszkolnego jest przygotowanie dziecka do

nauki w klasie | szkoty podstawowej z uwzglednieniem potrzeb dziecka — w tym
potrzebe ruchu.
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ROZDZIAL IX
ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW.
UCZESZCZANIE DO SZKOLY

§55

. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego w tym

roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

§56
Na pisemny wniosek rodzicow do klasy pierwszej moze byc¢ przyjete takze
dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym koniczy 6 lat, jezeli w roku
poprzedzajagcym rok szkolny, w ktérym ma rozpoczaé nauke w szkole
korzystato z wychowania przedszkolnego Ilub posiada opinie poradni
psychologiczno— pedagogicznej w sprawie mozliwo$ci rozpoczecia nauki w
szkole.
Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor szkoty
po stwierdzeniu, ze spetnione sg opisane powyzej kryteria.
W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania
przez dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.
Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego, w stosunku do dziecka
mieszkajgcego w obwodzie szkoty, podejmuje na wniosek rodzicéw dyrektor
szkoly po zasiegnieciu opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogiczne;j.

§57
Dyrektor szkoty sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego oraz
rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci zamieszkujgce w obwodzie
szkoty.
Nie spetnianie obowigzku szkolnego oraz rocznego przygotowania
przedszkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

§58

Informacje ogdlne dotyczace rekrutacji.

W™

§59

. Skreslenie z listy uczniéw nastepuje wytgcznie w drodze przeniesienia ucznia do

innej szkoty.

Uczen moze byc¢ przeniesiony do innej szkoty na wniosek rodzicow.

Na umotywowany wniosek dyrektora szkoty, zaopiniowany przez rade
pedagogiczng, w przypadkach okreslonych w §83 ust. 5 niniejszego stautu uczen
moze byC¢ przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej szkoty za popetnienie
czynéw karalnych, w razie powtarzajgcych sie chuliganskich zachowan lub na
podstawie innych obowigzujgcych przepisow.

§60

. Osoby niebedgce obywatelami polskimi, zwane dalej "cudzoziemcami’, sag

przyjmowane do oddziatéw przedszkolnych i szkoty podstawowej na warunkach i
w trybie dotyczgcych obywateli polskich.

Do klas II-VI uczniowie przyjmowani sg na podstawie Swiadectwa lub innego
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dokumentu potwierdzajgcego uczeszczanie przez cudzoziemca do szkoty za
granicg i wskazujgcego klase lub etap edukacji, ktéry ukonczyt oraz dokumentu
stwierdzajgcego sume lat nauki szkolnej cudzoziemca.

. Szkota umozliwia uczniom oraz wychowankom oddziatéw przedszkolnych
podtrzymywanie tozsamosci narodowej, kulturowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej.

. Dla cudzoziemcow oraz obywateli polskich powracajgcych z zagranicy objetych
obowigzkiem szkolnym, ktérzy nie znajg jezyka polskiego albo znajg go w
stopniu niewystarczajgcym do korzystania z nauki, organ prowadzgcy na
wniosek dyrektora organizuje w szkole dodatkowg bezptatng nauke jezyka
polskiego w wymiarze i okresie okreslonym odrebnymi przepisami.

. Jezeli dla jakiegos przedmiotu nauczania niezbedne jest uzupetnienie réznic
programowych, organ prowadzgcy organizuje zajecia wyrownawcze dla ucznia w
zakresie tego przedmiotu.

. W celu lepszego przygotowania spotecznosci szkolnej oraz przedszkolnej na
przyjecie cudzoziemcow:

1) dzieci uczg sie wzajemnego zrozumienia, tolerancji i poszanowania réznic
kulturowych poprzez organizacje cyklu zaje¢ dostosowanych do wieku dzieci
nt. uchodzZctwa, kultury kraju pochodzenia cudzoziemcéw;

2) cudzoziemcéw zacheca sie do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, w
przypadku dzieci potrzebujacych pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
obejmuije sie je takg pomoca

. Rodzice cudzoziemca mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty wniosek o zorganizowanie
nauczania religii ich dzieci.

. Organ prowadzacy w porozumieniu z wiasciwym kosciotem lub zwigzkiem
wyznaniowym organizuje nauke religii.

. Jesli w szkole na nauczanie religii zgtosi sie mniej niz 7 uczniéw, dyrektor szkoty
wystepuje do organu prowadzgcego z wnioskiem o zorganizowanie takich zaje¢ w
grupie miedzyszkolnej lub pozaszkolnym punkcie katechetycznym.

36



ROZDZIAL X
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE
Postanowienia ogdlne.

§61.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:
T)informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyc;
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniy;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze;j.

§62.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych srédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz zajec;
2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;
3) ustalanie ocen biezgcych i Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie warunkoéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i

trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
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§ 63.
1 Uczen podlega klasyfikacji sSrédrocznej i rocznej.
2. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie w styczniu.

3. Klasyfikacje roczng przeprowadza sie w czerwcu.

§64
Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
W przypadku braku mozliwosci ustalenia oceny przez uprawnionego nauczyciela, do
ustalenia oceny dyrektor powotuje komisje w sktadzie: wychowawca klasy i inny

nauczyciel prowadzgcy zajecia w danym oddziale.

§65

1 Uczen konczy szkote:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od niedostatecznej;

2) jezeli przystapit do sprawdzianu /egzaminu zewnetrznego;

§65
Uczen konczy szkote z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, o ktorej
mowa w §4, uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene

zachowania.

§67
W zwigzku z ocenianiem ucznia, wychowawca obowigzany jest informowac rodzicow:
1) na pierwszym w roku szkolnym zebraniu z rodzicami o wymaganiach edukacyjnych i
sposobach sprawdzania osiggnie¢ ucznidow oraz o harmonogramie zebran i spotkan
zaplanowanych na caty rok;
2) o terminie podania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych i
koniecznosci potwierdzenia przyjecia tej informacji podpisem;
3) o warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny

klasyfikacyjne;

38



4) na kazdym zebraniu o ocenach biezgcych ucznia i jego zachowaniu.

Rozdziat XI
OCENIANIE BIEZACE | USTALANIE SRODROCZNYCH | ROCZNYCH
OCEN KLASYFIKACYJNYCH Z OBOWIAZKOWYCH | DODATKOWYCH
ZAJEC EDUKACYJNYCH

§68
Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informaciji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu sie, poprzez wskazanie , co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej sie uczy¢.

§69
1 W klasach | — lll ocenianie biezgce ucznia w zakresie edukacji wczesnoszkolnej
prowadzone jest przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia, wynikow jego
sprawdziandw, prac pisemnych oraz innych wytworéw w obszarach:
1) czytanie (technika, rozumienie i interpretacja tresci);
2) pisanie (graficzna strona pisma, poprawnos¢ ortograficzna, forma, ptynnosé,
spéjnos¢ logiczna wypowiedzi pisemnych;
3) wypowiedzi stowne (poprawnos$¢ gramatyczna, spéjnosé, logicznosé, rozumienie
poleceno;
4) obliczanie (wykonywanie dziatan arytmetycznych, rozwigzywanie zadan tekstowych i
problemoéw matematycznych i praktycznych, obliczenia geometryczne);
5) wiedza o $wiecie (znajomos$¢ pojeé i proceséw przyrodniczych, sSrodowiskowych,
spotecznych, obserwacje, doswiadczenia, analiza zjawisk);
6) dziatalnos$¢ artystyczna (plastyczna, muzyczna, techniczna);
7) rozwoj ruchowy;
8) korzystanie z komputera;
9) jezyk obcy.
2. Ocenianie biezgce w klasach | — Il ma forme oceny opisowej i okresla poziom i
postep w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej i realizowanym programie nauczania.

3. Podstawowg formg oceny biezgcej ucznia jest komentarz stowny nauczyciela
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odnoszacy sie do osiggniec i postepow dziecka, jego pracy i wysitku.

4. Dla rozpoznania poziomu opanowanych wiadomosci i umiejetnosci stosowane i
oceniane sg prace pisemne, w tym: karty pracy, prace domowe, testy, sprawdziany i inne
formy prac pisemnych.

5. Sprawdziany i testy zawierajg tabele z wyszczegdlnionymi wiadomosciami i
umiejetnosciami podlegajgcymi ocenie opisowej. Stopien ich opanowania, oraz
kierunek, w jakim uczen powinien pracowac¢ dalej sg podstawg do komentarza

pisemnego nauczyciela.

§70
1 W klasach I = Ill srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych  sg
ocenami opisowymi.
2. Wzor oceny opisowej za pierwsze potrocze okresla rokrocznie zespot nauczycieli
edukacji wczesnoszkolnej. Ze wzorem nalezy zapoznaé rodzicéw na pierwszym
spotkaniu w danym roku szkolnym.
3. Srédroczna i roczna ocena opisowa z zajeé edukacyjnych w klasach | — Il uwzglednia
poziom i postepy w opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan i efektéw ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej dla | etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
8§71
Najpozniej na czternascie dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej wychowawca powiadamia uczniéw rodzicéw o przewidywanej ocenie
opisowej.
8§72
W terminie trzech dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie opisowej
rodzice majg prawo ubiegac sie o zmiane oceny sktadajgc do dyrektora szkoty pisemny
wniosek zawierajgcy uzasadnienie. Wniosek rozpatruje zespo6t nauczycieli edukacji
wczesnoszkolnej i wychowawca zawiadamia o decyzji zespotu dyrektora i rodzicéw
ucznia.
8§73
1 Poczawszy od klasy IV srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala sie w
stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5
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3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy - 2

6) stopien niedostateczny - 1

2. Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje sie oceny ustalone w stopniach, o ktérych
mowa w §12.1 pkt. 1- 5.

3. Za negatywng ocene klasyfikacyjng uznaje sie ocene ustalong w stopniu o ktérym
mowa w §12.1 pkt.6.

4. Oceny biezgce ustala sie wedtug skali opisanej w §12.1 z tym zZe przewiduje sie ,+"
lub ,-*, z wyjatkiem ocen wyrazonych w stopniach 6 i 1. Nauczyciele zaznaczajg
nieprzygotowanie uczniow do lekcji przy pomocy znaku ,np.”, a nieobecnos¢ przy
pomocy znaku ,nb.”
5. W dzienniku zaje¢ lekcyjnych ocenianie uczniéw odnotowuje sie kolorem niebieskim
z wyjatkiem:

- sprawdziany — kolor rézowy,

- kartkowki — kolor zielony,

- aktywnos¢ — kolor czarny.

§74

Nauczyciel obowigzany jest umozliwi¢ uczniom poprawianie sprawdzianéw.
Sprawdziany mozna poprawi¢ w ciggu tygodnia od wystawienia oceny i poinformowania
0 niej ucznia. Do dziennika zaje¢ wpisuje sie oceny otrzymane lub poprawione po
tygodniu. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na sprawdzianie uczen ma
obowigzek napisania go w ciggu tygodnia od momentu powrotu do szkoty.
Nieusprawiedliwiona nieobecnosé¢ na sprawdzianie lub nie zgtoszenie sie w ciggu
tygodnia w celu napisania sprawdzianu ma odzwierciedlenie w kryteriach oceny
zachowania.

§75

Oceny sag jawne dla ucznia i jego rodzicow. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow
sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca
oceniania ucznia jest udostepniania uczniowi lub jego rodzicom na zasadach
okreslonych w rozdziale ...statutu szkoty.

8§76
1. Formy oceniania obowigzujgce w szkole to:
1) sprawdzian (praca klasowa) — przez sprawdzian (prace klasowg) nalezy rozumieé
pisemng forme sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci trwajgcg co najmniej jedna
godzine lekcyjng. W tygodniu dopuszczalne jest przeprowadzenie najwyzej trzech

sprawdzianéw zapowiedzianych i zapisanych w dzienniku lekcyjnym z
tygodniowym wyprzedzeniem; w danym dniu moze by¢ przeprowadzony tylko jeden
sprawdzian;
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2) kroétkie prace pisemne — przez krétkg prace pisemng nalezy rozumie¢ pisemna
forme sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci trwajgcg nie dtuzej niz 15 minut.
Jesli praca jest niezapowiedziana obejmuje materiat programowy z ostatniej lekcji,
a jesli zapowiedziana to moze obejmowac szerszy zakres materiatu wskazany
przez nauczyciela; zgtoszenie nieprzygotowania przez rozpoczeciem lekcji zwalnia
z pisania krotkiej pracy pisemnej w wyjatkiem prac zapowiedzianych;

3) odpowiedzi ustne to ustne sprawdzenie wiedzy obejmujace zakres materiatu
nawigzujacy do tematyki z poprzednich trzech lekc;ji.

4) praca na lekcji to aktywno$¢ ucznia na zajeciach np.: éwiczenia pisemne, udziat w
dyskusjach dotyczacych tematéw lekcji.

5) praca w grupie to umiejetno$¢ organizacji pracy zespotowej, aktywny udziat w
dyskusji, tworcze rozwigzywanie problemu, petnienie réznych rél w zespole,
dbatos¢ o koricowe efekty pracy zespotu.

2. Stosowane sg rowniez inne formy oceniania wynikajgce ze specyfiki przedmiotéw, o

czym informujg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw.

3. Kazda ocena oprécz wymagan programowych uwzglednia¢ powinna mozliwosci

ucznia oraz wysitek jaki uczen wktada w uzyskanie tej oceny.
4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,

muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec, a
w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznosc¢ udziatu w zajeciach

oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;j.

§77

Ocenianie ucznia z religi i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§78

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie
tego orzeczenia;
2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania- na podstawie
tego orzeczenia;
3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania, na podstawie tej

opinii;
4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1,2 i 3, ktory jest
objety pomoca psychologiczno - pedagogiczng w szkole, na podstawie

rozpoznania dokonanego w szkole zgodnie z odrebnym przepisami.

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego -
na podstawie tej opinii.

8§79

1 W klasach IV - VI obowigzuja nastepujgce wymagania edukacyjne na

poszczegdlne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych:
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1) ocene celujgca otrzymuje uczen, ktory:

— opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twérczo rozwija wtasne uzdolnienia;

— w czasie lekcji biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami
W rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych z programu
nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze
zadania wykraczajgce poza program nauczania;

— osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujgc sie do finatdw na szczeblu regionalnym albo
krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia;

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

— opanowat w duzym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania przedmiotu w danej klasie;

— sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,
potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w
nowych sytuacjach;

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

— nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym
podstawowe wymagania zawarte w programie;

— poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

— opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania w danej klasie konieczne od dalszego ksztatcenia;

5) ocene dopuszczajgca otrzymuje uczen, ktory:

— ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem nhauczania w danej klasie, ale braki te nie przekraczajg mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki;

— wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci;

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

— nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotuy;

— nie jest w stanie wykona¢ zadan o niewielkim, elementarnym stopniu
trudnosci;

8§80
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

§81

1. Najpozniej na czternascie dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
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pedagogicznej wychowawcy informujg uczniéw i ich rodzicéow o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych , z wyjgtkiem zagrozenia oceng niedostateczng i
naganng oceng zachowania, o czym wychowawcy informujg na miesigc przed
ustalaniem ocen.
2. Uczen lub rodzic nie pdzniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci o
przewidywanej ocenie moga ztozy¢ w sekretariacie kierowany do dyrektora szkoty
wniosek o podwyzszenie przewidywanej oceny. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie i
wskazanie o jakg ocene uczen sie ubiega. Wnioski bez uzasadnienia nie beda
rozpatrywane.
3. Uczen lub rodzic moze wnioskowacé o podniesienie przewidywanej oceny z najwyzej
trzech zaje¢ edukacyjnych i wytagcznie o jeden stopien wyze;.
4. Wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ ustalona wytgcznie na podstawie wyniku rocznego sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci.
5. Dyrektor po rozpatrzeniu ztozonego wniosku moze wyrazi¢ zgode na roczny
sprawdzian, wyznaczajgc termin jego przeprowadzenia nie pézniej niz na trzy dni przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. Sprawdzian ma forme pisemna
6. Roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, techniki,
informatyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych, zajeé artystycznych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
7. Roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza nauczyciel danych
zajec¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzian zawiera ustalong ocene wraz
z uzasadnieniem i jest do wgladu uczniow i rodzicéw w sposdb okreslony w statucie z
wyjatkiem sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 6, z ktérego sporzadzany jest protokot
zawierajgcy w szczegolnosci opis zadan praktycznych i stopien ich wykonania przez
ucznia oraz uzyskang ocenE .

8. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢

nizsza od przewidywanej, niezaleznie od oceny uzyskanej ze sprawdzianu.

Rozdziat XII
OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIOW

§82
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
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ich rodzicéw o warunkach i sposobie oceniania zachowania oraz o warunkach i
trybie ubiegania sie o roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od przewidywanych.

§82
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
nauczycieli i uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych a w szczegdlnosci:
1) wywigzywania sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowania zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j;
3) dbatosci o honor i tradycje szkoty;
4) dbatosci o piekno mowy ojczyste;j;
5) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywania szacunku innym osobom.
§84
W klasach | — Il oceny klasyfikacyjne zachowania sg opisowe i uwzgledniajg stopien

spetniania kryteriow okreslonych w §22

§85

Ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowe;j,
ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

§86
Informacje o zachowaniu ucznia gromadzone sg w zeszycie spostrzezen i uwag
wpisywanych przez wychowawce klasy i innych nauczycieli.

§87
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej ucznia u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie.

§88
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§89
1. Klasyfikacyjne oceny zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli uczgcych w danym oddziale, innych nauczycieli szkoty, uczniéw danej klasy

45



oraz ocenianego ucznia.
2. Zasiegniecie opinii nauczycieli odbywa sie wedtug trybu:

1) nauczyciele uczacy wystawiajg propozycje ocen w formie pisemnej z
wykorzystaniem arkusza pomocniczego;

2) pozostali nauczyciele majg prawo do wyrazania opinii wtasnej do
wychowawcy klasy najpdzniej do dnia wystawienia ocen klasyfikacyjnych,
co odnotowuje sie w zeszycie spostrzezen.

3. Zasieganie opinii zespotu klasowego uczniéw i ocenianego ucznia odbywa sie w
drodze dyskusji na godzinie do dyspozycji wychowawcy, co wychowawca potwierdza
stosownym zapisem w dzienniku lekcyjnym. W przypadku nieobecnosci ocenianego
ucznia w danym dniu zasieganie opinii winno odby¢ sie w innym terminie
zaproponowanym przez wychowawce a odbycie rozmowy zanotowane jest w zeszycie
spostrzezen.

4. W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy do ustalenia klasyfikacyjnej oceny
zachowania dyrektor powotuje komisje w sktadzie: pedagog i dwdch nauczycieli
uczgcych w tej klasie.

§90
1. Ocenianie zachowania uczniéw w klasach IV - VI odbywa sie wedtug kryteriow:
1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo spetnia wszystkie obowigzki szkolne, jest pozytywnym
wzorem do nasladowania dla innych ucznibw w szkole i
Srodowisku;

b) wyrdznia sie kulturg osobistg;

c) wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i
Srodowiska;

d) dba o swdj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego
wieku i ogdlnie przyjetych norm estetycznych; na uroczystosciach
szkolnych zawsze nosi strdj galowy;

e) systematycznie uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwien
wszystkich nieobecnosci zgodnie z obowigzujgcym w szkole
trybem;

f)  nie sp6Znia sie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne; w pétroczu ma
nie wiecej niz trzy usprawiedliwione spdznienia;

g) dazy do rozwijania wtasnych zainteresowan i zdolnosci — ma
udokumentowane osiggniecia pozaszkolne;

h) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie

kolegow;

i) dba o zdrowie i higiene swojg, innych oraz otoczenia;

j) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa;

k) nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu
konfliktow;

[) pozytywnie angazuje sie w akcje spoteczne.
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2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

k)

bardzo dobrze spetnia wszystkie obowigzki szkolne, jest
pozytywnym wzorem do nasladowania dla innych uczniow w
szkole i Srodowisku;

wyroznia sie kulturg osobistg;

chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i

srodowiska;
dba o swdj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego
wieku i ogolnie przyjetych norm estetycznych; na

uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stréj galowy;
systematycznie uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwien
wszystkich nieobecnosci zgodnie z obowigzujgcym w szkole
trybem;

nie spdznia sie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne; w pétroczu ma
nie wiecej niz cztery usprawiedliwione spdznienia;

szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie
kolegow;

dba o zdrowie i higiene swojg, innych oraz otoczenia;

nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa;

nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu
konfliktéw;

pozytywnie angazuje sie w akcje spoteczne.

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)

e)
)
9)
h)
i)

J)

dobrze spetnia wszystkie obowigzki szkolne;

cechuje go kultura osobista;

dba o swdj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego

wieku i ogdlnie przyjetych norm estetycznych; na uroczystosciach

szkolnych zawsze nosi stréj galowy;

szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie
kolegéw;

dba o zdrowie i higiene swojg, innych oraz otoczenia;

nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa;

nie prowokuje ktétni, konfliktow i bojek;

w potroczu nie spdznit sie na zajecia wiecej niz 6 razy;

W ciggu potroczu otrzymat nie wiecej niz 5 pisemnych uwag o

niewtasciwym zachowaniu;

wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca.

4) ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory:

a)

przewaznie przestrzega regulaminu szkoty a stosowane srodki

zaradcze odnoszg pozytywny skutek;
b) dba o swoje zdrowie i higiene osobista;
c) czasami spdznia sie na lekcje (ma w pétroczu nie wiecej niz 8

spdznien, w tym co najmniej 4 usprawiedliwione);

d)ma nie wiecej niz 8 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci w

potroczu;
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)
9)
h)

h)

stara sie wyraza¢c sie w sposéb kulturalny i nie uzywac
wulgaryzmow;

stosuje ogdlnie przyjete normy zachowan;

stara sie dba¢ o mienie swoje, kolegéw oraz szkoty;

stara sie nie uczestniczy¢ w konfliktach

ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:

nie wywigzuje sie obowigzkoéw ucznia;

nie przestrzega obowigzku noszenia stroju galowego i zasad

wtasciwego zachowania na uroczystosciach i imprezach

organizowanych przez szkote;

ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty;

nie wykazuje checi wspotpracy z wychowawcg;

w poétroczu spdzniat sie na zajecia wiecej niz 10 razy;

w poétroczu ma do 15 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

wdaje sie w bojki i konflikty, czesto je prowokuje;

niszczy podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie

kolegow.

)
J)
k)

dziata w nieformalnych grupach propagujacych negatywne wzorce;
ulega natogom i namawia do nich innych;
nie reaguje nalezycie na stosowane wobec niego srodki zaradcze.

6) ocene naganng otrzymuije uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

e)
)
9)
h)
i)

J)

nie wywigzuje sie obowigzkow ucznia;
nie przestrzega obowigzku noszenia stroju galowego i zasad
wtasciwego zachowania na uroczystoSciach i imprezach

organizowanych przez szkote;

ma lekcewazgacy stosunek do pracownikow szkoty;

ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla innych
0s6b i srodowiska;

bierze udziat w napadach, béjkach, kradziezach;

dewastuje mienie kolegdw, szkolne i spoteczne;

ma wiecej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci;
dziata w nieformalnych grupach propagujacych negatywne wzorce;
pozostaje lub moze pozostawaé pod opiekg kuratora sgdowego
lub nadzorem policyjnym;

nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkote
srodkow zaradczych.

§91

1. Na czternascie dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawcy informujg uczniéw i ich rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych zachowania.

2. Uczen lub rodzic nie pézniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci o
przewidywanej ocenie mogg ztozy¢ w sekretariacie do dyrektora szkoty wniosek o
podwyzszenie przewidywanej oceny. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie i

wskazanie o jakg ocene uczen sie ubiega. Wnioski bez uzasadnienia nie beda
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rozpatrywane.
3. Uczen lub jego rodzic mogg wnioskowac o podwyzszenie przewidywanej oceny
zachowania o jedng wyzej.
4. Dyrektor szkoty przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy, ktory
ponownie w zespole nauczycieli uczacych w danej klasie z udziatem pedagoga
szkolnego analizuje zachowanie ucznia w danym roku szkolnym oraz wszelkie
okolicznosci zawarte we wniosku.
5. Zespot nauczycieli o ktérym mowa w ust. 4 analizuje réwniez zgodnos¢ ustalenia
przewidywanej oceny z obowigzujgcym w szkole trybem i ze swojg opinig zapoznaje
dyrektora szkoty.
5.a Z posiedzenia zespotu nauczycieli sporzadzany jest protokét zawierajgcy
w szczegoblnosci date posiedzenia, imie i nazwisko ucznia, sktad komisji i
ustalenia.
6. Decyzje o ocenie klasyfikacyjnej zachowania podejmuje wychowawca

klasy i informuje o niej ucznia i jego rodzicéw.

Rozdziat XllI
EGZAMINY KLASYFIKACYJNE | POPRAWKOWE.
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§92
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych,
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktoéry
przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzaminy klasyfikacyjne na wniosek zgtoszony do dyrektora szkoty za posrednictwem
wychowawcy klasy, najpdzniej do dnia zebrania rady pedagogiczne;.
3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej

nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny. Przed podjeciem decyzji cztonkowie rady zasiegajg opinii
nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne, z ktérych majg odbyc¢ sie egzaminy.
Opinia w szczegolnosci dotyczy mozliwosci edukacyjnych ucznia.

4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j,

z zastrzezeniem ust.

5. Egzamin klasyfikacyjny z zajec¢ artystycznych i technicznych, plastyki, muzyki,
techniki, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami a
egzamin odbywa sie nie pdzniej niz w przeddzien zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w
danym roku szkolnym.

7. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajgcych udziat ucznia
w egzaminie w wyznaczonym terminie, dyrektor uzgadnia inny termin nie pdzniej niz do
ostatniego dnia danego roku szkolnego.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w §31 przeprowadza komisja, w

ktorej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
9. Dyrektor szkoty uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.
10. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatoréow - rodzice ucznia.

11. Z przeprowadzonego  egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zajeé¢ edukacyjnych z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne

6) ustalong ocene klasyfikacyjng
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11a. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§93
1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego
lub dwéch przedmiotéw moze zdawaé z nich egzaminy poprawkowe, o czym informuje
wychowawce klasy nie pdézniej niz na trzy dni do dnia zakoriczenia zaje¢ dydaktycznych.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, z zaje¢ artystycznych i
technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzaminy poprawkowe przeprowadza
sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w ktérej sktad wchodzg :
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisiji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne ;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt.2 moze by¢ zwolniony z udziatu pracy
komisji na wtasng prosbe, lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim, przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe
egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot

zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna
6a. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia , zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym prze dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia
8. Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego, otrzymac za zgoda
rady pedagogicznej, promocje do klasy programowo wyzszej pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne, sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
9. Przed podjeciem decyzji cztonkowie rady pedagogicznej zasiegajg opinii
nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne i wychowawcy klasy w zakresie
mozliwosci edukacyjnych ucznia.
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Rozdziat XIV
TRYB ODWOLAWCZY OD OCEN KLASYFIKACYJNYCH USTALONYCH
NIEZGODNIE Z PRZEPISAMI PRAWA .

§94
1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznajg ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia w formie
pisemnej moga by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pézniej jednak niz w
ciggu dwoch dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno -
wychowawczych

2. W przypadku stwierdzenia ,ze roczne oceny klasyfikacyjne zostaty ustalone
niezgodnie z przepisami prawa ,dyrektor szkoty powotuje komisje do ponownego
ustalenia ocen.

3. W przypadku zaje¢ edukacyjnych dyrektor powotuje komisje, ktéra przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci. Sprawdzian przeprowadza sie nie pozniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z
uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel o ktéorym mowa w ust. 4 pkt.2 moze by¢ zwolniony z udziaty w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole,
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

7. Sprawdzian przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem sprawdzianu z
plastyki ,muzyki ,informatyki, zaje¢ technicznych i artystycznych oraz wychowania
fizycznego, gdzie sprawdzian ma przede wszystkim forme zadan praktycznych. .

8. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w

wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora ,nie pdzniej niz do ostatniego dnia danego roku

szkolnego.
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§95

1. Do rozpatrzenia zastrzezen od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia
dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako

przewodniczacy komisiji ;

2) wychowawca oddziaty;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

2. Ustalona przez komisje, w terminie 5 dni od dnia wniesienia zastrzezen ,w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw (w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje
gtos przewodniczgcego), roczna ocena zachowania nie moze byé nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.

3. Z posiedzenia komisji sporzgdza sie protoko6t zawierajgcy w szczegdélnosci:
1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komis;ji;
2) termin posiedzenia komisji ;
3) imie i nazwisko ucznia;
4) wynik gtosowania;
5) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
4. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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ROZDZIAL XV
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

8§96

1. Stanowisko nauczyciela w szkole moze zajmowac¢ osoba posiadajgce kwalifikacje
wymagane do zajmowania danego stanowiska oraz spetniajgca warunki okreslone
odrebnymi przepisami.

2. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowac¢ zadania zwigzane z powierzonym
mu  stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng
wychowawczg i opiekunczg; wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢
do petni wtasnego rozwoju osobowego.

3. Nauczyciel obowigzany jest ksztatci¢ i wychowywac dzieci i mtodziez w umitowaniu
Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze
wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka; dbaé¢ o ksztattowanie u
uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i
przyjazni miedzy ludZzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladdw.

4. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, postawe
moralng i obywatelskag z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

5. Nauczyciel zobowigzany jest przestrzegac przepiséw prawa oraz zapisow statutu
szkoty, a swojg wzorowg postawg i zachowaniem dawac¢ dobry przyktad uczniom.

6. Nauczyciel, na miare swoich mozliwosci, obowigzany jest do udzielenia pomocy
uczniowi, ktory jest ofiarg jakiejkolwiek formy krzywdzenia.

7. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie doskonali¢ umiejetnosci zawodowe i
warsztat pracy.

8. Podczas zaje¢ z uczniami na terenie szkoty oraz poza nig nauczyciel zobowigzany
jest do przestrzegania przepisow BHP.

9. Praca nauczyciela podlega ocenie na zasadach i w trybie okreslonym odrebnymi
przepisami.

8§97
1. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja przyjetego programu ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych
przedmiotach, klasach i zespotach, dgzgc do osiggniecia w stopniu
maksymalnym okreslonych celow;

2) dostosowanie sposobu przekazywania wiedzy, ksztattowania umiejetnosci i
postaw uczniow do naturalnej w tym wieku aktywnosci dzieci, umozliwienie im
poznawania Swiata w jego jednosci i ztozonosci;

3) tworzenie wtasciwej atmosfery podczas zaje¢ z uczniami, ktéra sprzyjaé¢ bedzie
wspomaganiu samodzielnosci uczenia sie, inspirowaniu uczniéw do wyrazania

wtasnych mys$li i przezy¢, rozbudzaniu ich ciekawosci poznawczej oraz
motywacji do dalszej edukacji;
4) wspieranie swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi  rozwoju

psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan;

5) udzielanie uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w
oparciu o wtasng wiedze i rozpoznanie uczniow,;

5a. prowadzenie dziatan pedagogicznych majgcych na celu: rozpoznanie
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indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, wtym ucznidw  szczegdlnie uzdolnionych oraz
zaplanowanie sposobdw ich zaspokojenia, w tym poprzez:

1)

2)

w oddziatach przedszkolnych - obserwacje pedagogiczng zakonczong
analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
dojrzatosci szkolnej);

w klasach I-lll szkoty podstawowej — obserwacje i testy pedagogiczne
majgce na celu rozpoznanie u ucznidéw ryzyka wystgpienia specyficznych
trudnosci w

uczeniu sie; rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w tym uczniow
szczegoblnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z
rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniéw.
6) bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich
uczniow;
7) dbatos¢ o sprzet szkolny oraz dazenie do wzbogacania i unowoczesniania
warsztatu metodycznego;
8) prawidtowe prowadzenie dokumentacji nauczania, wychowania i opieki, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;
9) sumienna realizacja powierzonych zadan dodatkowych;
10)wspétpraca z innymi pracownikami szkoty, rodzicami oraz instytucjami
wspierajgcymi  w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych szkoty, zgodnie z ich kompetencjami.

§98

1. Nauczyciel ma prawo do:

1)

2)

8)

9

wyboru lub opracowania programu nauczania i przedstawienia go
dyrektorowi szkoty w celu dopuszczenia do uzytku szkolnego zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami;

wyboru podrecznikow szkolnych i innych dodatkowych pomocy
dydaktycznych, uwzgledniajgc ich przydatnos¢ w realizacji programu
nauczania oraz zainteresowania i mozliwosci (takze finansowe) uczniéw
zgodnie z odrebnymi przepisami;

swobody stosowania takich metod pracy z uczniem w zakresie realizacji
programu nauczania, jakie uwaza za najwtasciwsze sposréod uznanych
przez wspotczesne nauki pedagogiczne;

poszanowania jego godnosci przez dyrektora, innych nauczycieli i
pracownikow szkoty, ucznidw i ich rodzicow,;

otrzymywania informacji dotyczacych zmian w organizacji pracy szkoty z
odpowiednim wyprzedzeniem;

otrzymywania pomocy naukowych i wsparcia metodycznego w celu
sprawnego prowadzenia zaje¢ z uczniami;

oceniania poziomu osiggnie¢ dydaktycznych oraz zachowania ucznia
zgodnie z zasadami okreslonymi w statucie szkoty;

wnioskowania w sprawie nagrod i wyréznien oraz kar regulaminowych dla
uczniow;

uczestniczenia w pracach rady pedagogiczne;.

2. W przypadku wystgpienia sporu/konfliktu miedzy nauczycielem a uczniem lub
jego rodzicami, nauczyciel ma prawo zwréci¢ sie do dyrektora o jego
rozstrzygniecie.

§99

1. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem
prowadzgcym szkote za:
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1) poziom oddziatywan oraz wynikéw pracy dydaktyczno-wychowawczej z
uczniami;

2) stan warsztatu pracy, sprzetéw i urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych
powierzonych jego opiece.

2. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed wtadzami szkoty oraz cywilnie lub karnie
za:

1) tragiczne skutki wynikte z zawinionego braku swego nadzoru nad
bezpieczenstwem uczniow na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w
czasie petnienia przydzielonych mu dyzuréw

2) zawinione nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu
wypadku uczniowskiego lub na wypadek pozaru, okreslonej odrebnymi
przepisami;

3) zniszczenie lub strate sktadnikéw majatku szkoty przydzielonych mu
przez kierownictwo szkoty, wynikajgce z zawinionego nieporzadku, braku
nadzoru i zabezpieczenia.

§65

1. Oddziatem oraz grupg przedszkolng opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

1) Nauczyciele uczacy poszczegoélnych przedmiotéw i prowadzacy zajecia
dodatkowe oraz inne osoby wspomagajgce ucznia w procesie nauczania
zobowigzane sg do informowania na biezgco wychowawcy o
prowadzonych dziataniach.

2. Do zadan nauczyciela petnigcego funkcje wychowawcy nalezy tworzenie
warunkow wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia spotecznego. W tym celu:

1) opracowuje roczny plan pracy wychowawczo - profilaktycznej zgodny ze
szkolnym programem wychowawczym i programem profilaktyki,
uwzgledniajgcy diagnoze problemoéw i potrzeb uczniow oraz zespoty;
wdraza opracowany plan pracy wychowawczej po uzgodnieniu go z
rodzicami uczniow;

2) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w klasie (grupie), koordynuje ich
dziatalnos¢ wychowawczg w celu wdrazania jednolitego oddziatywania
wychowawczego, organizuje opieke indywidualng nad uczniami majgcymi
trudnosci w uczeniu sie lub funkcjonowaniu w grupie;

3) wspoétpracuje z rodzicami ucznidow, klasowg radg rodzicow,
systematycznie informuje o ich wynikach i problemach w zakresie
ksztatcenia i wychowania, wtgcza rodzicéw w programowe i organizacyjne
sprawy klasy (grupy);

4) wspotdziata z pedagogiem szkolnym, psychologiem, reedukatorem,
logopedg oraz innymi osobami i placowkami w celu uzyskiwania
wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankéw oraz doradztwa dla ich
rodzicow;

5) podejmuje dziatania na rzecz integracji zespotu klasowego (grupy);

6) organizuje uczestnictwo klasy (grupy) w zyciu szkoty ze szczegdlnym
uwzglednieniem ksztattowania samorzgdnosci wsrod uczniow;

7) wystepuje z wnioskiem o wyrdznienie, nagrodzenie ucznia;

8) wystepuje z wnioskiem o ukaranie ucznia

3. Do obowigzkéw nauczyciela wychowawcy nalezy:

1) poinformowanie uczniéw i rodzicéw o zasadach oceniania okreslonych w
statucie szkoty, w tym szczegdlnie o kryteriach i zasadach oceniania

zachowania;
2) ustalenie oceny zachowania zgodnie z zasadami okreslonymi w statucie;
3) poinformowanie w ustalonym terminie uczniéw i ich rodzicéw o
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przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych rocznych;

4) rozpoznawanie potrzeb i trudnosci uczniéw danej klasy (grupy), a
nastepnie, przy wspotpracy nauczycieli uczgcych oraz specjalistow,
zaspokajanie tych potrzeb lub niwelowanie trudnosci;

5) zapoznanie ucznidw z zapisami statutu szkoty, nauczanie o prawach
cztowieka;

6) organizowanie i prowadzenie zaje¢ edukacyjnych wspierajgcych ucznia w
radzeniu sobie w sytuacjach przemocy, demoralizacji, zagrozen
uzaleznieniami;

7) rozpatrywanie odwotan od kar okreslonych w statucie szkoty.

4. Uprawnienia nauczyciela wychowawcy:

1) wspétdecyduje z samorzadem klasy (grupy) i rodzicami uczniéw o
programie dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy;

2) ma prawo do uzyskania w swej pracy pomocy merytorycznej i
psychologiczno - pedagogicznej od kierownictwa szkoty i instytucji
wspomagajgcych szkote;

3) ma prawo wnioskowania o rozwigzanie probleméw zdrowotnych,
psychospotecznych i materialnych  swoich  wychowankéw do
odpowiednich organéw;

4) w indywidualnych przypadkach ustala formy, terminy i minimalng
czestotliwos$¢ kontaktow wychowawcy i innych nauczycieli z rodzicami
ucznia.

5. Wychowawca ponosi odpowiedzialnos¢ stuzbowg przed dyrektorem szkoty za:

1) realizowanie celéw wychowania i profilaktyki w swojej klasie (grupie);

2) integrowanie wysitkéw nauczycieli i rodzicéw wokoét realizacji programu
wychowawczego klasy i szkoty;

3) organizacje opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw
bedgcych w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno — wychowawczej;

4) prawidlowos¢ prowadzonej zgodnie z odrebnymi przepisami
dokumentaciji uczniowskiej swojej klasy (grupy).

§100
Zadania pedagoga, psychologa, logopedy i innych nauczycieli specjalistow okreslaja
odrebne przepisy.

§101
1. Nauczycieli oddziatéw przedszkolnych obowigzujg zasady okreslone w § 66,
ponadto:
1) nauczyciele wspoétdziatajg z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach
wychowania i nauczania poprzez:
a) zaznajamianie rodzicéw z zadaniami wynikajgcymi w szczegélnosci z
programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale,
b) uzyskiwanie informacji dotyczgcych dziecka, jego zachowania i rozwoju,
c) ustalanie i poznawanie potrzeb rozwojowych dzieci,
d) okazywanie rodzicom pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
dzieci,
e) udzielanie informacji na temat zachowania i rozwoju ich dzieci,
f) podejmowanie dyskusji na tematy wychowawcze, ustalanie wspélnych
wymagan i sposobow pracy z dzieckiem
g) wiaczanie rodzicoéw w sprawy zycia oddziatu i szkoty;
h) ksztattowania Swiadomosci zdrowotnej oraz nawykéw dbania o wtasne
zdrowie dzieci w codziennych sytuacjach w przedszkolu i w domu;
2) nauczyciele systematycznie planujg swojg prace w sposéb cykliczny w oparciu o:
a) wybrany program wychowania przedszkolnego, dopuszczony do realizacji w
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danym roku szkolnym,
b) Koncepcje Pracy Szkoty,
c) plany pracy opracowane na potrzeby kazdej z grup,
d) dokumenty opracowane w ramach realizacji pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;j.
3) nauczyciel prowadzacy prace wychowawczo — dydaktyczng i opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczerstwo powierzonych
jego opiece dzieci.
4) w swoich dziataniach wychowawczo - dydaktycznych i opiekuriczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem wychowankow, troskg o ich zdrowie a takze
0 szanowanie ich godnosci osobistej.
5) nauczyciel podczas prowadzenia zaje¢ ruchowych winien zwracaé szczegélng
uwage na stopien sprawnosci fizycznej i wydolno$¢ organizmu dziecka,
dobierajgc ¢wiczenia o odpowiednim stopniu trudnosci i intensywnosci.
6) w ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:
1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu dzie¢mi oraz odpowiada, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach, za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo,
2) zapewnia prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegdlnosci
poprzez:
realizacje obowigzujgcych programoéw wychowania w przedszkolu,
stosowanie wtasciwych metod pracy,
systematyczne przygotowanie do zajec,
petne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zaje¢,
e) wiasciwe prowadzenie dokumentac;ji dziatalno$ci pedagogiczne;j,
3) dba o pomoce edukacyjne i sprzet szkolny,
4) tworzy warunki wspomagajgce rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,
5) udziela dzieciom, w razie potrzeby, pomocy w przezwyciezaniu ich trudnosci i
niepowodzen.
7) zadaniem nauczycieli jest systematyczne prowadzenie obserwacji
pedagogicznych majgcych na celu poznanie mozliwosci i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji. O sposobie
dokumentowania obserwacji decyduje nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem
szkoty.
8) z poczatkiem roku poprzedzajgcego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie |
szkoty podstawowej nalezy przeprowadzi¢ analize gotowosci dziecka do podijecia
naukiw szkole (wstepna diagnoza przedszkolna). Sposdéb prowadzenia i
dokumentowania diagnozy  okresla przyjety  program  wychowania
przedszkolnego. Z wynikami diagnozy nauczyciel zapoznaje rodzicéw dziecka.
9) do 30 kwietnia nauczyciele przeprowadzajg diagnoze gotowosci szkolnej dziecka
realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne, zgodnie z
odrebnymi przepisami prawa. Diagnoze nauczyciel przekazuje rodzicom
dziecka.
11) w celu wtasciwego przygotowania dzieci do podjecia nauki w szkole
podstawowej, nauczyciele powinni zna¢ podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego dla szkét  podstawowych w zakresie | etapu edukacyjnego, a
zwtaszcza klasy | szkoty podstawowe;j.
12) dla przeprowadzenia petnej diagnozy gotowosci szkolnej dziecka oraz
opracowania planu pracy z dzieckiem nauczyciel wychowania przedszkolnego
ma prawo zasiegng¢ opinii specjalistow zatrudnionych w szkole oraz poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym szczegdlnosci:
a) pedagoga szkolnego
b) psychologa
c) logopedy
d) innych nauczycieli specjalistéw prowadzacych pace z dzieckiem.

o 0O T O
O
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13) nauczyciele wspétpracujg ze specjalistami o ktérych mowa w ust.....takze w
przygotowaniu i udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom i ich

rodzicom.
14) w realizacji dziatan w zakresie edukacji zdrowotnej dzieci nauczyciel
wspotpracuje z pielegniarka szkolng, ktéra:

1) prowadzi pogadanki, prezentacje zwigzane z higieng osobistg i zdrowym

stylem zycia;

2) realizuje we wspétpracy z innymi instytucjami programy prozdrowotne i
profilaktyczne.

2. Nadzoér pedagogiczny nad pracg oddziatéw przedszkolnych sprawuje dyrektor

szkoty.

§102

1. Formalnego przydziatu przedmiotéw nauczania, wychowawstw, prowadzenia zajec
dodatkowych, opieki nad zespotami, organizacjami i pracowniami oraz zadan
dodatkowych dokonuje dyrektor szkoty, zgodnie z odrebnymi przepisami.

1.

§103
Nauczyciele pracujg w zespotach:
1) wychowawczych;
2) przedmiotowych
Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora szkoty, na
wniosek zespotu

. Zadaniami organizacyjnymi zespotdéw sa:

1) wybor i przedstawienie dyrektorowi kandydata na przewodniczgcego;

2) opracowanie regulaminu pracy zespotu i przedstawienie go dyrektorowi
szkoty;

3) opracowanie planu pracy zespotu.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot
wychowawczy, ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci:

5) ustalenie zestawu programéw nauczania oraz podrecznikéw do zaje¢
obowigzkowych oraz zaje¢ dodatkowych i nieobowigzkowych ujetych w
szkolnym planie nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
w miare potrzeb;

6) wspottworzenie z wychowawcg planu wychowawczego klasy w oparciu o
zatozenia programu wychowawczego i profilaktyki szkoty;

7) planowanie wspdlnych dziatan zwigzanych z realizacjg projektéw miedzy
przedmiotowych np. projektow edukacyjnych, wycieczek, ,zielonych szkét”
i innych;

8) analizowanie sytuacji uczniéw majacych trudnosci w nauce i zachowaniu
oraz  wspieranie  wychowawcy w  rozwigzywaniu  probleméw
wychowawczych i edukacyjnych uczniow;

9) analizowanie wynikéw zewnetrznego i wewnetrznego oceniania oraz
mierzenia jakosci w roznych obszarach;

10)wnioskowanie do dyrektora szkoty o wyrdznienie lub ukaranie ucznia,
zgodnie z postanowieniami statutu.

Przewodniczgcym zespotu wychowawczego moze by¢ kazdy nauczyciel szkoty,
z tym, ze w pierwszej kolejnosci dyrektor rozpatruje kandydature wychowawcy
klasy.

Nauczyciele, zgodnie ze swojg specjalnoscig pracujg w zespotfach
przedmiotowych:

1) edukacji wczesnoszkolnej;

2) humanistyczno - lingwistycznym;
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3) matematyczno - przyrodniczym i wychowania fizycznego;

4) pomocy psychologiczno — pedagogiczne;;

5) wychowawcow swietlicy.

7. Zadaniami programowymi zespotow przedmiotowych sa:

1) analizowanie realizowanych programéw nauczania i podrecznikéw;

2) zespotowe podejmowanie decyzji o zamierzonych dziataniach
edukacyjnych i wychowawczych;

3) wspotpraca przy tworzeniu szczegdtowych wymagan edukacyjnych dla
danego przedmiotu i nauczycielskich systemdw oceniania;

4) opracowywanie i  przeprowadzanie  sprawdzianéw, konkurséw
przedmiotowych i innych sposobéw badania wynikéw nauczania;

5) wspétpraca przy tworzeniu rozktadéw nauczania, indywidualnych
programéw nauki, programow wtasnych, organizowaniu i wdrazaniu
innowacji pedagogicznych;,

6) podnoszenie jakosci pracy poprzez rézne formy samoksztatcenia,
wspieranie nauczycieli ubiegajgcych sie o kolejny stopien awansu
zawodowego;

8. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ inne zespoty, w tym szczegdlnie zespoty
problemowo — zadaniowe.

1) szczegdétowe zadania zespotu okresla dyrektor szkoty w chwili jego
powotania.

9. Zmiana przewodniczgcego zespotu o ktérym mowa w ust. 2 i 5 moze nastgpic:

1) na uzasadniony wniosek nauczyciela kierujgcego zespotem;

2) z inicjatywy dyrektora, na skutek niewywigzywania sie przez nauczyciela,
ktoremu powierzono kierowanie zespotem w sposob nalezyty z
powierzonych obowigzkow.

§104
1. W celu zapewnienia uczniom prawa do opieki zdrowotnej i bezpieczenstwa
szkota wspotpracuje z Osrodkiem zdrowia w Strzepczu .oraz organem
prowadzgcym na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.
Podstawowg opieke medyczng powinna petnié pielegniarka szkolna.
. Zakres zadan oraz godziny pracy pielegniarki szkolnej ustalane sg w
porozumieniu z organami, o ktérych mowa w ust.1.
4. W szkole wyznacza sie pracownikow posiadajgcych wymagane przeszkolenie,
ktorych zadaniem jest udzielanie, w miare posiadanych umiejetnosci, pierwszej
pomocy przedmedycznej w nagtych przypadkach.

w N

§105
1. Zadaniem pracownikéw nie bedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
dziatania szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci. Szczegdtowy
zakres obowigzkéw tych pracownikéw ustala dyrektor szkoty.
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ROZDZIAL XVI
RODZICE

§106

1. Rodzice uczniow majg prawo do:

1)

wystepowania do organdéw szkoty, zgodnie z kompetencjami tych
organéw w kazdej sprawie dotyczacej dziecka;

zapoznania sie ze statutem szkoty i dokumentami programowymi szkoty;
uzyskiwania biezgcej informacji o postepach w nauce i zachowaniu
dziecka oraz jego ocenach;

uzyskiwania informacji o prawach dziecka i wtasnych w danej sytuacji
szkolnej;

uzyskiwania pomocy w sprawach wychowania i ksztatcenia dziecka;
uzyskiwania pomocy materialnej dla swojego dziecka na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

2. Rodzice biorg udziat w procesie wychowawczym szkoty w szczegdlnosci
poprzez:

1)
2)
3)

4)

opiniowanie planéw wychowawczych klasy;

udziat w zebraniach rodzicéw i spotkaniach indywidualnych;
wspoétdziatanie z wychowawcg i innymi nauczycielami w celu wspierania
szkolnego procesu dydaktycznego i wychowawczego;

wyrazanie opinii o pracy szkoty oraz czynny wptyw na jej funkcjonowanie,
w szczegolnosci przez uczestnictwo w pracach rady rodzicéw, o ktérej
mowa w §.

§107

1. Rodzice ponoszg odpowiedzialnos¢ za wychowanie i rozwdj swojego dziecka,
realizowany zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

2. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu oraz obowigzkowi
rocznego przygotowania przedszkolnego sg obowigzani do:

1)
2)

3)

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty lub
przedszkola;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne i
zajecia wychowania przedszkolnego i usprawiedliwianie jego
nieobecnosci w sposéb okreslony w statucie szkoty;

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie sie do
zajec szkolnych.

3. Rodzice sg zobowigzani do przekazania nauczycielom rzetelnej informacji o
istotnych faktach mogacych mie¢ wpltyw na proces dydaktyczno -
wychowawczy oraz o aktualnym stanie zdrowia dziecka.

4. W przypadku zaniedbania wykonywania obowigzkéw rodzicielskich, stosowania
przemocy wobec dzieci, demoralizacji, wykorzystywania seksualnego i innych
ujawnionych naruszen praw dziecka, szkota musi zwréci¢ sie do organéw wtadzy
publicznej (réwniez sadu) o ochrone dziecka.

§108

1. Organa szkoty podejmujg dziatania w celu aktywnego wigczania rodzicow w
dziatalnos¢ na rzecz i dla dobra szkoty.

2. Rodzice zastuzeni w pracy na rzecz i dla dobra uczniow, klasy i szkoty sg
nagradzani listami gratulacyjnymi.
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ROZDZIAL XVII
UCZNIOWIE

§109
1. Katalog praw ucznia wynikajgcy z przepisOw prawa polskiego oraz
obowigzujgcych miedzynarodowych dokumentéw praw cztowieka (Konwencji o
prawach dziecka, Europejskiej konwencji o wykonywaniu praw dzieci):
1) Uczen ma prawo do informacji, czyli do:

a) otrzymywania informacji z réznych zrédet wyrazajgcych rézne
koncepcje filozoficzne i rézny $wiatopoglad bez cenzury (z
wyjagtkiem ograniczen koniecznych ze wzgledu na wiek czy
zdolnosci percepcyjne),

b) otrzymywania informacji dotyczgcych ucznia o podejmowanych w
jego sprawie decyzjach (przeniesieniu do innej klasy, szkoty,
ocenach, skutkach decyzji jego dotyczacych, karach, nagrodach i
innych),

c) znajomosci programdéw nauczania, wymagan edukacyjnych,
zasad i form sprawdzania jego osiggnie¢ oraz ich oceniania,
jawnosci ocen,

d) dostepu do informacji na temat zycia szkolnego (o odbywajacych
sie zajeciach, imprezach szkolnych, zajeciach pozalekcyjnych),

e) dostepnosci wiedzy o prawach i uprawnieniach warunkujgcych
korzystanie z nich oraz dostepnosci wiedzy o procedurach
dochodzenia swoich praw.

2) Uczen ma prawo do nauki, czyli:

a) pobierania bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw
nauczania (wychowania przedszkolnego);

b) nauczania w kierunku jak najpetniejszego rozwoju jego osobowosci,
talentéw, zdolnosci umystowych i fizycznych; rozwijania szacunku do
praw cztowieka, szacunku do rodzicow, Ojczyzny, tozsamosci
narodowej, kulturowej, i jezyka;

c) przygotowania ucznia do odpowiedzialnego zycia w wolnym
spoteczenstwie.

3) Uczen ma prawo do swobody/wolnosci wypowiedzi, czyli do:

a) mozliwosci  wypowiadania  sie  zgodnie z  wlasnym
Swiatopoglagdem,

b) mozliwosci wypowiadania opinii na temat spraw waznych w zyciu
szkoty, klasy, samorzadu,

c) mozliwosci wyrazania opinii, przedstawiania stanowiska we
wtasnej sprawie (np. w sytuacji konfliktu).

4) Uczen ma prawo do wolnosci mysli, sumienia i wyznania, to znaczy:

a)ma mozliwos¢ uzewnetrzniania przekonan religijnych i

sSwiatopoglagdowych,

b) ma prawo do réwnego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii

i Swiatopogladu,
c) ma prawo do tolerancji wobec mniejszosci religijnej, kulturowej,
etnicznej.
5) Uczen ma prawo do wolnosci od ponizajgcego traktowania, co oznacza:

a) zakaz stosowania jakiejkolwiek przemocy fizyczne;j,

b) poszanowanie godnos$ci ucznia - zakaz obrazania, ponizania,
wysmiewania, stosowania presji psychicznej,

c) poszanowanie dobrego imienia oraz prywatnej wtasnosci ucznia.

6) Uczen ma prawo dochodzenia naleznych mu praw:
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a) uczen ma prawo odwotania sie od decyzji nauczyciela do
wychowawcy lub szkolnego Rzecznika Praw Ucznia, ktory, po
rozpatrzeniu sprawy, w jego imieniu podejmuje negocjacje z
nauczycielem,

b) uczen i jego rodzice majg prawo odwotania sie od decyzji
nauczyciela lub rady pedagogicznej do dyrektora szkoty, ktory
zobowigzany jest w ciggu 7 dni rozpatrzy¢é odwotanie i o swojej
decyzji powiadomié¢ pisemnie ucznia i jego rodzicéw (chyba, ze
przepisy stanowig inaczej),

c) uczen i jego rodzice majg prawo odwotania sie od decyzji dyrektora
do organu nadzorujgcego szkote; w przypadku negatywnego
rozpatrzenia skargi przystuguje im prawo zwrécenia sie 0 pomoc do
Rzecznika Praw Dziecka,

d) uczenijego rodzice majg prawo odwotania od wymierzonej kary

2. Uprawnienia uczniowskie wynikajgce z prawa oswiatowego:
1) uczen moze zdawac egzamin poprawkowy na zasadach okreslonych w §
92
2) uczen moze zdawacé egzamin klasyfikacyjny a jego rodzice majg prawo
odwotania sie od oceny klasyfikacyjnej zachowania
3. Uprawnienia ucznia wynikajgce z wewnatrzszkolnych regulaminéw, umow i
zarzadzen dyrektora dotyczacych:

1) samorzadnosci uczniowskiej — uczniowie majg prawo do:

a) opiniowania projektu oceny zachowania swoich kolegéw,

b) wytonienia w demokratycznych wyborach swoich przedstawicieli
kierujgcych spotecznoscig uczniowska i dziatajgcych w ich interesie,

c) uzyskania od nauczycieli pomocy organizacyjnej i merytorycznej w
pracy samorzadu uczniowskiego, szczegdlnie w  zakresie
przestrzegania zasad demokracji w szkole,

d) wyboru rzecznika praw ucznia sposréd nauczycieli,

e) zgtaszania swoich probleméw rzecznikowi praw ucznia, pedagogowi
szkolnemu i wychowawcy klasy,

f) udzialu w zagospodarowaniu sali lekcyjnej, przydzielonej klasie
wedtug projektu zaakceptowanego przez wychowawce;

2) przygotowania i przebiegu zajec¢ lekcyjnych — uczen ma prawo do:

a) znajomosci celéw i zadan lekcyjnych oraz jasnego i zrozumiatego
przekazu tresci lekcji,

b) dodatkowej pomocy nauczyciela w przypadku trudnosci z opanowaniem
tresci,

c) odpoczynku podczas przerwy miedzylekcyjne;j,

d) weekenddw i ferii szkolnych bez zadawanych prac domowych (w miare
mozliwosci).

§110

1. W przypadku tamania praw ucznia, uczen i jego rodzice mogg ztozy¢ w tej
sprawie skarge do dyrektora szkoty, ktéry zobowigzany jest w ciggu 7 dni jg
rozpatrzy¢ i w formie pisemnej powiadomié o swojej decyzji zainteresowane
osoby.

1) W przypadku niezadawalajgcej decyzji, rozstrzygniecia skargi przez
dyrektora, uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwotania sie do
Rzecznika Praw Ucznia lub Rzecznika Praw Dziecka.

2. W przypadku wystgpienia sporu/ konfliktu miedzy uczniem i nauczycielem
(innym pracownikiem szkoty), uczen i jego rodzice moga wystgpi¢ o
rozstrzygniecie sporu przez dyrektora szkoty Ilub odpowiedni organ
nadzorujacy szkote, o ile rozstrzygniecie dyrektora jest niezadawalajgce.
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8111

1. Uczniowie majg obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

codziennego noszenia obowigzkowego stroju szkolnego;

przestrzegania wszelkich zarzgdzen dyrektora szkoty i rady pedagogicznej;
przestrzegania zapisanych postanowien samorzadu szkolnego;
przestrzegania zasad zawartych w spisanych umowach
wewnatrzszkolnych;

przestrzegania zasad bezpieczenstwa, ochrony wtasnego zycia i zdrowia
oraz zachowywania zasad higieny osobistej i higieny otoczenia;

7) przestrzegania kryteriow oceny zachowania, a przede wszystkim:

a) przestrzegania podstawowej zasady nienaruszania godnosci
osobistej i dobrego imienia innych osdb,

b) stosowania zasad kultury wspétzycia wobec nauczycieli i innych oséb
dorostych oraz kolezanek i kolegow,

c) systematycznego informowania rodzicéw (opiekunéw) o wystawionej
ocenie i uwagach wpisanych do dzienniczka ucznia oraz terminowego
dostarczania wychowawcy pisemnych usprawiedliwien i informaciji od
rodzicow,

d) punktualnego i systematycznego przychodzenia na wszystkie zajecia,
rozpoczynania i konczenia zajec¢ lekcyjnych w ustalonym porzadku,

e) aktywnego udziatu w lekcjach,

f) uzupetniania brakéw wynikajgcych z absencji,

g) starannego i sumiennego odrabiania pracy domowej pisemne;j i ustne;j
zgodnie ze swoimi mozliwosciami;

h) wywigzywania sie z przyjetych zobowigzan wynikajgcych z
przydzielonych zadan i petnionych funkciji;

8) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek;

9) dbania o mienie szkoty — za wyrzadzone szkody odpowiedzialnos$¢
materialng ponoszg rodzice ucznia;

10)poszanowania symboli narodowych, miedzynarodowych i zwigzanych z
tradycjg szkoty (sztandar szkoty, hymn szkolny, symbole szkoty, strdj
szkolny);

11)powiekszania wiedzy o historii szkoty, jej patronie i tradycjach;

12)okazywania szacunku obecnym i bylym nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty;

13)dbania o miejsca pamieci narodowej powierzone opiece szkoty;

14)dbania o zachowanie waloréw ekologicznych otoczenia szkoty i
najblizszej okolicy.

a b N
N N N N

(®))
N

§112

Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1)
2)
3)
4)
5)

1.

rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,
prace na rzecz Szkoty, innych uczniéw,
wzorowg postawe,
wybitne osiggniecia w nauce, sporcie, sztuce,
dzielnos¢ i odwage.
§113
Ustala sie nastepujgce formy nagrod:
1) pochwata ustna nauczyciela w klasie w obecnosci ucznidéw;
2) pochwata pisemna nauczyciela skierowana do ucznia i jego rodzicéw;
3) pochwata ustna dyrektora w obecnosci uczniéw;
4) pochwata pisemna dyrektora skierowana do ucznia i jego rodzicow
5) dyplom, nagroda ksigzkowa lub rzeczowsa;
6) list pochwalny;
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7) odznaka "Wzorowy Uczen”,

8) stypendium za wyniki w nauce oraz osiggniecia sportowe;

9) nagrody specjalne fundowane przez rade rodzicow.

2. Odznake "Wzorowy Uczen” przyznaje sie na zakonczenie pierwszego okresu,
poczawszy od klasy trzeciej. Zostaje nig uhonorowany uczen, ktéry:

1) w klasach Il uzyskat bardzo dobre wyniki nauczania i brak jest
zastrzezen co do jego zachowania

2) w klasach IV-VI otrzymat w klasyfikacji srédrocznej $rednig ocen z
przedmiotdw nauczania co najmniej 4,75, nie miat ocen klasyfikacyjnych
dostatecznych oraz otrzymat wzorowga lub bardzo dobrg ocene
zachowania.

§114
1. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek:
1) wychowawcy klasy,
2) zespotu wychowawczego,
3) Samorzadu Uczniowskiego
4) Rady Rodzicéw,

2. Nagrody w formie okreslonej w § 79 pkt 1 przyznaje dyrektor po zasiggnieciu
opinii rady pedagogiczne;j.

3. Stypendium za wyniki w nauce oraz osiggniecia sportowe przyznaje dyrektor
szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej oraz komisji stypendialne;.
Szczegotowe kryteria oraz tryb przyznawania stypendium okresla obowigzujacy
regulamin.

4. Nagrody specjalne fundowane przez rade rodzicéw przyznawane sg przez rade
rodzicbw na wniosek rady pedagogicznej. Zasady przyznawania tych nagréd
okresla regulamin rady rodzicow.

5. W szkole moga by¢ przyznawane inne nagrody przez: samorzad szkolny,
rodzicow, nauczycieli lub dyrektora w formie ustalonej przez wymienionych
inicjatorow z okresleniem za co dana nagroda zostat przyznana.

§115
1. Wobec uczniow tamigcych przepisy szkolne, w tym szczegdlnie postanowienia
statutu szkoty stosuje sie kary, ktére nie mogag naruszaé ich nietykalnosci i
godnosci  osobistej.
2. Nauczyciel moze stosowac¢ wobec ucznia jedynie kary wymienione w § 82.

§116
1. Ustala sie nastepujgce rodzaje kar i oddziatywan wychowawczych:
1) stowne zwrdcenie uwagi uczniowi przez nauczyciela:

a) w rozmowie indywidualnej z uczniem poza klasa,

b) na forum klasy;
wpis uwagi do klasowego zeszytu uwag lub dzienniczka (zeszytu) ucznia;
pisemne lub stowne zawiadomienie rodzicéw ucznia przez nauczyciela;
bezposrednia rozmowa nauczyciela z rodzicami (i uczniem);
bezposredni nadzér pedagoga (psychologa) szkolnego i wychowawcy w
uzgodnionej z rodzicami formie;
rozmowa nauczyciela z uczniem z udziatem dyrektora lub wicedyrektora
szkoty;
7) rozmowa nauczyciela z rodzicami z udziatem dyrektora szkoty (i ucznia);
8) w przypadku dtugotrwatego lub zagrazajgcego bezpieczenstwu uczniéw

a b WON
N N N N’

(®))
N
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lub pracownikéw szkoty braku oczekiwanych efektow pracy
wychowawczej
skierowanie sprawy do policji w celu przeprowadzenia rozmowy
profilaktyczno — wychowawczej z uczniem i rodzicami; wglad w sytuacje
rodzinng ucznia, powiadomieniu sgdu rodzinnego;
9) przedstawienie problemu na forum rady pedagogicznej, ktéra podejmuje
postanowienie o zastosowaniu kary:
a) przeniesieniu ucznia do innej klasy (okresowym lub statym),
b) wystgpieniu do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty.
Mozliwe kary dodatkowe, udzielane tgcznie z karami ujetymi w ust. 1
1) w uzgodnieniu z rodzicami ucznia — wykonanie dodatkowych czynnosci na
rzecz spotecznosci szkolne;j;
2) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych (o ile nie uniemozliwi
to realizacji podstaw programowych),
3) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz,
4) odwotanie od petnienia funkcji spotecznych na terenie szkoty,
5) pisemne powiadomienie klubéw, organizacji w zajeciach ktérych uczen
uczestniczy o problemach z zachowaniem.
Nauczyciel o kazdej wymierzonej karze powiadamia rodzicéw ucznia.
Decyzje o orzeczeniu kary podejmuje dyrektor szkoty i przekazuje jg uczniowi
oraz jego rodzicom najpézniej w ciggu 7 dni od posiedzenia rady pedagogiczne;.
Na wniosek dyrektora szkoty uczen moze byC przeniesiony przez kuratora
oswiaty do innej szkoty za popetnienie czynéw karalnych lub chuliganskich
zachowan w przypadkach:
1) jesli zastosowane wczesniej kary nie spowodowaty poprawy w postawie
ucznia,
2) jesli istnieje przekonanie, ze zmiana $rodowiska szkolnego wptynie
korzystnie na poprawe jego zachowania.
W wyjatkowych sytuacjach zastosowanie kary wobec ucznia moze nastgpié
tgcznie lub/i z pominieciem wymienionej w ust. 1 gradacji. Decyzje w tej sprawie
podejmuje dyrektor po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych ucznia .
§117

. Uczen i jego rodzice majg prawo odwotania sie od kazdej kary.

W przypadku kar, o ktérych mowa w § 82 uczen ma prawo odwotania sie do
wychowawcy.

1) Wychowawca zobowigzany jest do rozpoznania problemu w ciggu 3 dni.

2) Jesli uczen nie jest usatysfakcjonowany dziataniami wychowawcy ma
prawo odwotac sie do pedagoga szkolnego.

3) Uczniowi przystuguje prawo odwotania w ciggu 3 dni od
niesatysfakcjonujgcego dziatania wychowawcy i pedagoga szkolnego do
dyrektora szkoty.

1) Dyrektor szkoty zobowigzany jest do rozpoznania odwotania i wydania
decyzji w ciggu 3 dni.

Istnieje mozliwo$¢ odwotania sie od kary do dyrektora szkoty w formie ustnej lub
pisemnej w ciggu 5 dni od zastosowania kary. Dyrektor zobowigzany jest do
rozpatrzenia odwotania w ciggu 7 dni w formie pisemne;.

W przypadku nie zadawalajgcej decyzji dyrektora szkoty uczniowi i jego rodzicom
przystuguje odwotanie do organu nadzorujgcego szkote lub do Rzecznika Praw
Dziecka.

ROZDZIAL XVIII
SYMBOLE SZKOLNE
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1.

§118
Szkota ma ceremoniat szkolny.

2. Na ceremoniat szkolny sktadajg sie:

1) slubowanie klas pierwszych na sztandar szkoty;

ROZDZIAL XIX
DOKUMENTACJA SZKOLNA

§119

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§120

Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§121

Szkota prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego zgodnie z odrebnymi
przepisami.

1.

§122
Szczegotowe zasady finansowania okresla plan finansowy szkoty, opracowany
przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem przepisow szczegdlnych i zasad
okreslonych przez organ prowadzacy.
Plan finansowy, o ktorym mowa w ust. 1, dyrektor szkoty przedstawia
do zatwierdzenia organowi prowadzgcemu w terminie i trybie przewidzianym
przez przepisy.
Zatwierdzony plan finansowy stanowi podstawe pracy i finansowania oraz
planowania dla szkoty i jej organdw.

ROZDZIAL XX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§123

0Od decyzji organow szkoty kazdemu przystuguje prawo do odwotania do organu
prowadzgcego szkote Ilub organu nadzoru pedagogicznego, zgodnie z ich
kompetencjami.

§124
Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: uczniéw i ich
rodzicéw, dyrektora, nauczycieli oraz innych pracownikéw.
Statut szkoty moze by¢ zmieniony w drodze uchwaty rady pedagogicznej po
zasiegnieciu opinii pozostatych organéw szkoty.
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Tekst jednolity statutu zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
Uchwata Nr 2/2016/2017 z dnia 15.09 2016 .
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